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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FARROUPILHA

Of. n.° 51/2021 - SEGDH Farroupilha, 15 de abril de 2021,

Exmo. Senhor

Tadeu Salib dos Santos

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Farroupilha/RS

Assunto: Resposta ao Pedido de Informacdo n® 18/2021

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimentar Vossa Excelénciae na oportunidade
respondendo ao oficio n® 110/2021, que trata do Pedido de Informagdo n® 18/2021, de
iniciativa do Vereador Juliano Luiz Baumgarten - Bancada do PSB.

Resposta item 1: segue documentos em anexo.

Resposta item 2: Considerando o interesse pUblico que norteia as normas
e os conveénios celebrados; considerando o principio da eficiéncia no sentido de que os
servidores que j& estdo habituados e sdo conhecedores das atividades desenvolvidas
pelas entidades conveniadas, adotamos o critério de manter os servidores ja cedidos
pela gest@o anterior, a fim de que o servigco continue sendo readlizado de forma agil,
competente e sem prejuizos as partes envolvidas.

Resposta item 3: respondido em documento anexo no item 1.

Atenciosamente,

__FABIANO FELTRIN

Prefeito Municipal

=

Rdfael Gustavo Portolan Cq![odg
Secretdrio Municipal de Gestao e Desenvolvimento Humano

CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO AVELINO MAGGION|I
Praga Emancipacao, s/n - CEP 95170-444 - Farraupilha - RS
Caixa Postal 241 - Telefone/Fax: (54) 3268-1611
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! SE'I - IDocumento assinado eletronicamente por Simone Curth Farias, Diretor(a) de Gestéo de Pessoas, em 30/10/2019,

' u?:lna{ur.a “ﬁ’ as 10:57, conforme art. 1°, 1ll "h*, da Lei 11.419/2006. ; .
i S|

14-0, GOM O MESMO OBJETO.

Documento assinado eletronicamente por Selma Vitt Salinez, Diretor(a) de Departamento, em 25/10/2019, as 15:43,
conforme art. 19, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.

SUMULAN® 1507477

20 TERMO ADITIVO AQ CONVENIO N° 049/2018-DEC
ACORDO DE COOPERAGAO

PROCESSO SEI N° 8.2017.0010/000810-0

PROCESSO MUNICIPAL N° 17.0.000027940-4

PRIMEIRO GONVENENTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE/RS
SEGUNDO CONVENENTE: PODER JUDICIARIO DO RS
TERCEIRO CONVENENTE: COLEGIO REGISTRAL DO RS

QUINTO CONVENENTE: REGISTRO DE IMOVEIS DA 1° ZONADE PORTO ALEGRE

SEXTO CONVENENTE: REGISTRO DE IMOVEIS DA 2° ZONA DE PORTO ALEGRE

SETIMO CONVENENTE: REGISTRO DE IMOVEIS DA 3" ZONADE PORT® ALEGRE .
OITAVO CONVENENTE: REGISTRO DE IMOVEIS DA 42 ZONA DE PORTO ALEGRE ~,
NONO CONVENENTE: REGISTRO DE IMOVEIS DA 5° ZONA DE PORTO ALEGRE i
DECIMO GONVENENTE: REGISTRO DE IMOVEIS DA 62 ZONA DE PORTO ALEGRE

DECIMO PRIMEIRO GONVENENTE: PRWVEIRO TABELIONATO DE NOTAS DE PORTO ALEGRE

DECIMO SEGUNDO GONVENENTE: TERCERO TABELIONATO DE NOTAS DE PORTO ALEGRE

DECIMO TERCEIRO CONVENENTE: SETIMO TABELIONATO DE NOTAS DE PORTO ALEGRE

DECIMO QUARTO CONVENENTE: DECIVO TABELIONATO DE NOTAS DE PORTO ALEGRE

DEGIMO QUINTO CONVENENTE: TABELIONATO DE NOTAS E REGISTRO CVIL DAS PESSOAS NATURAIS DO BAIRRO
RESTINGA

OBJETO: PRORROGAGAO DA VIGENCIA DO CONVENIO, PELO PRAZO DE 01 ANO, A CONTA DA PUBLICAGAO DA SUMULA
NO DIARIO OFICIAL DE PORTO ALEGRE (25110/2019), REFERENTE AO ESTABELECIMENTO DE ACORDO DE VONTADES
PARA A REORGANIZAGAO DO ACERVO PATRIMONIAL IMOBILIARIO DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE/RS.
'PERMANECEM INALTERADAS AS DEMAIS CLAUSULAS.

Documento assinado eletronicamente por Selma Vitt Salinez, Diretor(a) de Departamento, em 29/10/2019, as 14:08,
conforme art. 1%, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

SUMULA N° 1507548
CONVENIO N°208/2019-DEC .
PROCESSO SEI N° 8.2019.6645/000160-6 /
PRIMEIRO CONVENENTE: PODER JUDICIARIO DO RS
SEGUNDO CONVENENTE: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DA REGIAQ CENTRO SUL - FUNDASUL
OBJETO: REGULAMENTAGAO DAS CONDICOES BASICAS AREALIZAGAO DE ESTAGIO DE INTERESSE CURRICULAR,
OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO, REMUNERADO E NAO REMUNERADO, POR ESTUDANTES REGULARMENTE
MATRICULADOS EMCURSOS COMPATIVEIS COMAS ATMIDADES ADMINISTRATIVAS OU JURISDICIONAIS DO PODER
JUDICIARIO, OFERECIDOS PELA INSTITUICAO DE ENSINO JUNTO AO PODER JUDICIARIO, PROPICIANDO A
COMPLEMENTAGAO DO ENSINO E DA APREND [ZAGEM.
PRAZO DE VIGENCIA: 60 MESES, A CONTAR DA DATA DA PUBLICACAO DESTA SUMULA NO DJE.
FICA RESCINDIDO, A CONTAR DA DATA DA PUBLICACAO DESTA SUMULANO DJE, O CONVENIO N° 048/2015-DEC,



13/04/2021 SEITJRS - 1497895 - Sumula

Encaminhado em 30/10/2019

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

DO ESTADD DO RIO GRANDEDO SUL

e g
.-‘S.’;J';.',. d,..:'.."'.;‘v-’f

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Praga Mal Deodoro, 55 - CEP 90010-908 - Porto Alegre - RS - www.tjrs.jus.br

SUMULA N° 1497895

CONV ENID N° 166/2019-DEC

PROCIESS0 SEI N° 8.2019.6645/000142-8

PRIMIEIR0 CONVENENTE: PODER JUDICIARIO DO RS

SEGUINDO CONVENENTE: MUNICIPIO DE FARROUPILHA

OBJETO: CESSAO DE SERVIDOR(ES) PUBLICO(S) MUNICIPAL(IS) PELO MUNICIPIO PARA ATUAR(EM)
NOS CARIORIOS DO FORO DA COMARCA DE FARROUPILIIA, CONSIDERANDO A INTENCAO DE
COOPERA(AO MUTUA ENTRE AS PARTES CONVENENTES.

PRAZO DI VIGENCIA: 60 MESES, A CONTAR DA DATA DA PUBLICACAO DESTA SUMULA NO DJE.
FICA RESCINDIDO, A CONTAR DA DATA DA PUBLICACAO DESTA SUMULA DO DJE, O CONVENIO N°
002/201 5-DEC, PROCESSO N° 2192-14/000444-0, COM O MESMO OBJETO.

Documento assinado eletronicamente por Selma Vitt Salinez, Diretor(a) de Departamento, em
25/10/2019, as 15:43, conforme art. 1°, IIT, "b", da Lei 11.419/2006.

oal X s
o !{,.’_‘,35'_‘,;-._} https://www.tjrs jus.br/sei/controlador_externo.php?
A acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1497895 ¢ o
c6digo CRC 93319E69.

8.2019.6645/000142-8 1497895v2

file:/liC:{Users/elianeponte/Downloads/Sumula_1497895.htm! 11
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

DO ESTADO DO RIC GRANDEDO UL

UBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
aga Mal Deodoro, 35 - CEP 90010-908 - Porto Alegre - RS - www.tjrs.jus.br

SECAO DE CONVENIOS

CONVENIO N° 166/2019-DEC
PROCESSO N° 8.2019.6645/000142-8

DEPARTAMENTO DE COMPRAS - DEC

Convénio que entre si celebram o PODER JUDICIARIO DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL ¢ o MUNICIPIO DE FARROUPILHA,
visando @ cessdo de servidor(es) ptiblico(s) municipal(is), junto ao Foro
da Comarca de Farroupilha.

NOME E QU _ALIFICALO DAS PARTES

PRIMEIRO C_ONVENINTE: PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,
inscrito 1€ CIN PJ sob o 1 89.522.064/0001-66, com sede nesta Capital, na Praga Marechal Deodoro, n°

55, CEP 900 T 0-908, adignte denominado apenas PODER JUDICTARIO, por intermédio de seu
Represeﬂtante L _egal, competente para o ato.

SEGUN’J)O OEONVENENTE: MUNICiPIO DE FARROUPILHA, inscrito no CNPJ sob o n°
39.848.949/0 M-50, com sede cidade de Farroupilha, na'Rua Tiradentes, n® s/n°, Bairro Centro, CEP

95.170-444, telefone (54) 3621-6957, adiante denominado simplesmente MUNICIPIO, por intermédio de
seu Represeutan'te Legal, competente para o ato.

As partes convermentes sujeitam-se s normas da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA PIRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto «do presente Convénio consiste na parceria que se estabelecerd entre o PODER
JUDICIARIO < o MUNICIPIO, visando & cessdo de servidor(es) publico(s) municipal(is) pelo

MUNICIPIO p=xTa E‘mar(cm) nos Cartérios do Foro da Comarca de Farroupilha, considerando a
intengiio de cOOPSTagio mitua entre as partes convenentes.

CLAUSULA SE€GUNDA — DAS ATRIBUICOES DO PODER JUDICIARIO

ClefiCfUserslelianeponte/E> ownloads/Convenio_1357457.htmi
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2.1. Dotar o cartério de material de uso permanente, necessario 2 operacionalizagio dos atos
jurisdicionais;

2.2. Conceder treinamento ao(s) servidor(es) municipal(is) designado(s) para atuar(em) nas fungdes de
execugio do objeto desse Convénio. -

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DO MUNICIPIO

3.1. Ceder, sem 6nus ao PODER JUDICIARIO, servidor(es) piiblico(s) municipal(is) afeto(s) a drea
administrativa para atuar(em) junto aos Cartérios da Comarca de Farroupilha;

3.2. Adotar as providéncias necessérias para a substituigiio de seu(s) servidor(es) designado(s) e aplicar as
sangBes administrativas, quando ndo cumprir(em) com desiderato suas fung@es piiblicas € novos encargos

objeto desse Convénio.
CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

4.1. A fiscalizagfio e gerenciamento dos servigos descritos neste documento caberfio ao Juiz Diretor do
Foro e ao Prefeito Municipal, representando o PODER JUDICIARIO ¢ o MUNICIPIO,

respectivamente, ou a quem estes delegarem suas atribuigdes.
CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1. Este convénio terd validade de 60(sessenta) meses, a_confar da data da publicagio da respectiva
stmula no Didrio da Justica Eletrdnico, conforme disposto no art. 57, inciso 11, da Lei Federal n°® 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO: Fica rescindido, a contar da data da publicagiio da simula do presente termo no
Diario da Justica Eletrdnico, 0 Convénio n°® 002/2015-DEC, processo ThemisAdmin n® 2192-

14/000444-0, com o mesmo objeto.
CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES E DENUNCIA

6.1. O Presente Termo de Convénio podera ter suas disposigdes alteradas, mediante Termo Aditivo, bem
como ser denunciado a qualquer tempo € por qualquer das partes, mediante notificacfio, por escrito, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem qualquer dnus aos participes.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

7 1. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre/RS para dirimir quaisquer dtvidas oriundas do
presente instrumento, que nfio puderem ser satisfeitas mediante entendimento entre as partes convenentes.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as pattes firmam o presente Convénio, para que surta seus juridicos
e legais efeitos, junfamente com duas testemunhas.

S ——rr T

' s@il i

assinatura
elatronica

Documento assinado eletronicamente por CLAITON GONCALVES, Usudrio Externo, em _
09/10/2019, as 14:00, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006. 4

file:/f/C:/Userslelianeponte/Downloads/Convenio_1 357457.himl
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. -I " ™ Documento assinado eletronicamente por Eliane Braga Schmidt, Analista Judicidrio(a), em
@il i 1101012019, 35 16:10, conforme art. 1° T, "b", da Lei 11.419/2006.

assindiura
E eletrdnica

YT T———

: @
SE'! & Documento assinado eletronicamente por Nara Regina Moraes Cabreira, Auxiliar de Servigo, em
10/10/2019, as 16:10, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdn
seil ;3
bEl i Documento assinado eletronicamente por Denise Oliveira Cezar, Corregedora-Geral da Justiga,
:féi?i&'g em 14/10/2019, as 17:26, conforme art. 1°, 01, "b", da Lei 11.419/2006.

%

L ﬁ._ﬁl' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
R https:flwww.tjrs.jus.br!seifcontrolador_cxtemo.ph ?
p

:,.‘I;_:-Lf_:' . ac_au=documentoﬁconferir&id_orgao_acesso_extem0=0 informando o codigo verificador 1357457 ¢ 0
[EE -,'i_zgu c6digo CRC 0CID48YET.

8.2019.6645/000142-8 1357457v2
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CONVENIO de cooperagdo técnica que, de um lado faz
o INSTITUTO NACIONAL DE PREVIDENCIA SOCIAL-INPS,

de outro, o MUNICIPIO de Farroupilha ~ RS- X-2
X.X.X.X.X.X , com vistas ao aprimoramento das at
vidades desenvolvidas pela entidade previdenciaria

localidade.

0 INSTITUTO NACIONAL DE PREVIDENCIA SOCIAL-INPS, e
tidade autarquica, integrante do Sistema Nacional de Previdéncia Social (SINPAS), i
tituido pela Lei n? 6.439, de 01 de setembro de 1977, com sede a Travessa Mario Cin
Paus, n? 20, Porto Alegre (RS), doravante denominado simplesmente INSTITUTO, neste
to representado pelo seu Superintendénte Regional, em exercicio, Dr. LUIS OSORIO P
REIRI\ PEREZ, de um lado, e de outro, o MUNICIPIO de Farroupilba — RS, x x.%.%.
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, gr: clévis Zanfeliz x .x.x.
X.X.X.X.X.X.Xx.xX,xresolvem firmar o presente CONVENIO, visando o aprimoramento d
atividades desenvolvidas pela entidade previdenciaria na localidade e que se rege

pelas condigoes constantes das' clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - 0 MUNICIPIO, visa com o presente Convénio, melhor servir 3 sua

‘pulagao usuaria dos servigos do INSTITUTO, também, a sua ¢dmunidade mais carente, a
“dando naimelhoria da qualidade dos servigosiora prestados, através da Representagdo

Prévidéncia Social. .

" CLAUSULA SEGUNDA - Para a execucao do presente Convénio de Cooperagao, o MUNICIPIO «

locara, mediante processo administrativo, a disposigao do INSTITUTO, durante a vige
cia do Convenio, as areas fisicas necessarias para a instalacdo dos seus servicos, «

- equipamentos, mobiliarios e o pessoal que for solicitado.

CLAUSULA TERCEIRA - Pela cedencia referida na Clausula anterior, nao ocorrera nenht

onus para o INSTITUTO,

CLAUSULA QUARTA - Mensalmente, o INSTITUTO encaminhara a Prefeitura todas as informe

¢oes que vierem a ser solicitadas.

f

CLAUSULA QUINTA - A execugao dos servigos obedecera fielmente todas as normas inter

nas aplicaveis a espécie, particularmente, a que se refere a disciplina dos servige

e Ibpﬁestados por representantes, na forma do ANEXO T .

i



- Flg. 02 =

CLAUSULA SEXTA - 0 INSTITUTO se comprometera a colocar o seu pessoal tecnico especia-

] izado a disposigao do MUNICIP10, quando solicitado, para proferir palestras ou minis

trar cursos sobre atualizagdo previdenciaria.

CLAUSULA SETIMA - 0 prazo de vigéncia do presente Convénio de Cooperagao, € por tempo
indeterminado, produzindo seus legais efeitos, a partir da data de sua publicacao em
Orgao da Imprensa Oficial e de sua reprodugao no Boletim de Servigo Local-BSL, da Su-
perintendéncia Regional do INPS, em Porto Alegre (RS), podendo ser rescindido por
qualquer das partes, sequndo a sua conveniencia, bastando para tanto, que seja denun-

ciado, por escrito, com a antecedencia minima de 30 (trinta) dias.

E}AUSULA OITAVA - Para qualquer efeito judicial, fica eleito o foro da Capital do Es-

tado do Rio Grande do Sul, resguardada a competéncia exclusiva da Justiga Federal.

Eq POR ESTAREM DE ACORDO, firmam este instrumento em
05 (cinco) vias, de iqual teor e forma e para um so efeito legal, na presenga das tes

temunhas abaixo assinadas.

Farroupilha- RS
ortg Alegre - [RS)

@ﬁ v

PREFEITURA MUNICIPAL DE Farroupllha INSTITUWTO NACIOM DE PREV|DENCt+A SOCIAL

TESTEMUNHAS :

a
1

D

1w

2~)




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA

LEl MUNICIPAL N.° 1.9

Autoriza o Munic(plo a assinar Gon-
vénlo com a Associa;fo de Pais e

Amigos dos Excepcionais - APAE - de
Farroupliha e d& outras providén-
clas,

0 PREFEITO MUNICIPAL DE FARROUPILHA-RS,
FAZ SABER que a Gé&mara Municlpal aprovou e ele sanclona

Ty e promulga a seguinte

Artigo io - € o Municliplo de Farroupllha autorlzado a
assinar Convénlo com 8 Associagin de Pais e Amigos dos Excepcio-
w0 nais — APAE - de Farroupllha, para fins deé prestacfo de assistén-

¢ cla especlallzada a deflclentes, fllhos de municlpes.

Artigo 2o - No atendimento dos termos do Gonvénlo, o Mu-

niciplo poderé colocar & disposic8o da APAE, com ou sem prejulzo
_dos vencimentos, servidores municipals, em nimeroc de 10 <(dez),
conforme as func¢bes especificadas no préprio GConvénlo, bem como
autorizar o uso de préprios do Municlfpio, de lgual forma constan-

tes no J& referido Gonvénlo,

Artigo 3o - As despesas decorrentes desta Lel serfo:

atendidas por conta das dota¢des orgcamentérias préprias.

v
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA

LElI MUNICIPAL N.® 1.188

Artigo 4o - Esta Lel entrard em viger na data de sua pu-

bllicac#o, revogadas as dlaposi¢cdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNIGIPAL DE FARROUPILHA-RS, 0O& de feverelro

de 18983,

-
PAULO ROBERAO “DALSOCHIO

il Prefelto Municlpal

se e publlique—se
everelro de 1993,

Reglstr
Em 02 d

Dalclr José

Secretédrlo Muwiclipal da Adminlistracéo

Municipal de
Secretario




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FARRQUPILHA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

CONVENIO

Convénio gque entre si fazem o
MUNICIFIO DE FARROUFILHA = a
ASSOCIALCED DE FAIS E. AMIGOS DOS
EXCEFCIONAIS — APAE de Farroupilha,
nos termos e clausulas seguintes:

For este Conveénio, o MUNICIPIO DE
FARROUFILHA, Estado do Rio Grande do Sul, pESSOA
juridica de direito publico interno, com sede e foro

juridico nesta cidade, inscrito no CGCHMF. ~sab ng

892.848.2492/0001-50, doravante denominado abreviadamente
de MUNICIFIO, representado por seu Frefeito Municipal.
Senhor  PAULD ROBERTO  DALSOCHIO, brasileiro. casado,
Funcionario Fdblico, residente e domiciliado nesta
cidade, inscrito no CFF. sob nag 146.820.600-15, e a
ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE — DE
FARROUFRILHA, pessoa juridica de direito privado,
estabelecida na rua Luiz Busetti, nobbé, em Farroupilhay
inscrita no CGCHMF. sob no 87.8346.503/0001-02, aqgui
denominada APAE. representada por seu Fresidente, Senhor
DUILIO FENOCI LOFES DE S0UZA, brasileirao, casadao,
Funcionario Pablico, residente e domiciliado nesta
cidade, inscrita no CFPFF. sob ngld40.556.190-49, =T
conformidade com o disposto na lLei Municipa’l nol.996/9%,
tom, entre =i, como justo e acordado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA = A AFPAE
compromete-se a prestar assisténcia, na Aarea de sua
egpecial Lragio e fins estatutéarios, as criancas
excepcionais, filhos de municipes, que Llhe forem

oficialmente encaminhados pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNMDA - A assisténcia
prevista na clausuwla anterior, a ser prestada pela APAE,
consistira no desenvolvimento de atividades nas- 4dreas

- psicomotora, cognitiva, perceptiva, - afetiva,
fisioterapicsa, medica, psicolgica., social,
fonoaudioldgica, estimulacso precoce =] de

profissionalizacio.




ESTADO DO R10 GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO e

CLAUSULA TERCEIRA - For seu turno, o
MUNICIPIO comprometer—-se—&4 a colocar & disposic3io da
AFPAE, sem tnus  para esta, o0s seqguintes bens e
especialistas: Seis (06) professores; trés (03) t&ecnicos
e oum (0D1) motorista: um OGnibus para o transporte das
criancas de suas residéncias ateé a escola e vice-versa,
além do prédio  onde se encontra  funcionando a APAE
atualmente.

CLAUSULA QUARTA = 0 presente
convénio entrar&a em vigor em data de 02 de Fevereiro de
1993 e vigorari pelo pericodo de um (01) ano, devendo ser
prorragadn awtomaticamente por iguais periodos
sucessivos ulteriores, enguanto convier as partes. Caso
contrario, a que desejar denunciar ol rescindir o
presente convénio dever& notificar, por escrito, a
outra, com antecedfncia minima de sessenta (&60) dias
contados do terming . do periodo legal o
convencionalmenkte prorrogado.

CLAUSULA QUINTA - ) presente
convenio poder&a ter suas clausulas revisadas, bastando.
para tanto, haver interesse e concordancia das partes.

E por estarem assim, perfelltamente
justos e acordados,. laveou—-se o presente  conve@nio  em
duas vias de igual teor e forma que, apdgs lido e achado
conforme, vai assinado pelas partes 2 testiemunhas
instrumentarias.

Farroupilha, QX L _Favereiro de 1993

A

f_:_‘_‘ﬁ__ pp 7’— )
FAULO ROFBEAOZDALSOCHIO

Frefeito municipal

! \349/ ,/§

_DUILIO FENOCI LOFES DEZ60Uze/
=/ AFAE o : -

TESTEMUNHAS :

lf J@)grwﬂcl,. = .CSimO’hz ({*1 ALRAanN

5



LEI MUNICIPAL N.° 3.640, DE 1.° DE JUNHO DE 2010

Autoriza a permissao de uso de imovels e a
cedéncia de servidores a Associagdo de Pais ¢
Amigos do Autista de Farroupilha - AMAFA, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARROUPILHA, RS

FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte
LEI
Art. 1° S&o transferidos da classe de bens de uso comum do povo para a classe de bens dominicais,
os lotes urbancs n. 04, 05 e 06 da quadra n.° 580, localizados no Loteamento Helena Lovatel, Bairro
Vicentina, nesta cidade, matriculados no Registro de Imoveis de Farroupilha, respectivamente, sob n. 6685,

6686 e 6687, fl. 1, livro n.® 2/RG, de 13-09-1982, conforme mapa anexo.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:
a) permitir o uso dos imoveis descritos no art. 1.° desta Lei & Associacdo de Pais e Amigos do Autista
de Farroupilha - AMAFA, entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.° 05.311.137/0001-80, com

sede nesta cidade; e

b) ceder servidores a Associagéo de Pais e Amigos do Autista de Farroupilha - AMAFA, entidade
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.° 05.311.137/0001-80, com sede nesta cidade.

§ 1° A permissa@o de uso dar-se-a pelo periodo em gue a entidade promover atividades voltadas a
educacéo e integracéo social dos autistas.

§ 2° A cedéncia de servidores sera efetivada através de convénio, sem énus a cessionaria.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FARROUPILHA, RS, 1.° de junho de 2010.

ADEMIR BARETTA

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se =




Em 1.° de junho de 2010.
Daniel Maccari

Secretario Municipal de Gestao e Governo




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FARROUPILHA

ACORDO DE COOPERAGAO N° 114/2020 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
FARROUPILHA E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE FARROUPILHA-
AMAFA

O MUNICIPIO DE FARROUPILHA, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praga
da Emancipagédo, s/n°, nesta cidade de Farroupilha, RS, inscrito no CNPJ sob n°
89.848.949/0001-50, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, sr. CLAITON
GONCALVES, domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado abreviadamente
MUNICIPIO, e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE FARROUPILHA-
AMAFA, com sede na Rua Alfonso Menegotto, n® 919, Bairro Vicentina, na cidade de
Farroupilha/RS, inscrita no CNPJ sob n® 05.311.137/0001-80, neste ato representada por sua
presidente, sra. Elaine Zanella Bartelle, inscrita no CPF sob n°® 566.152.050-68, daqui por diante
denominada OSC, celebram o presente Acordo de Cooperagdo em conformidade com o art. 31,
da Lei Federal n® 13.019/14 e suas alteragdes, no processo de inexigibilidade n°® 07/2020 e
demais legislagbes pertinentes e, ainda, pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto o estabelecimento das condi¢bes para cedéncia de até
trés servidores, para fins de desenvolvimento de atividades voltadas a educacao e integracao
dos autistas, observadas as disposi¢des do Plano de Trabalho.

Paragrafo tnico. A consecucé@o do objeto tem como fundamento o Plano de Trabalho,
que e parte integrante e indissociavel do presente Acordo de Cooperacgéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os atendimentos educacionais especializados serdo realizados na Associagio de Pais e
Amigos do Autista de Farroupilha - AMAFA, estabelecida na Rua Alfonso Menegotto, n° 919,
Bairro Vicentina, na cidade de Farroupilha/RS, ou em outra estrutura pertinente a prestagao dos
Servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ATENDIMENTOS

Os atendimentos serdo realizados para trés turmas, nas quais os/as alunos/as estarfo
separados/as por faixa etaria: a) turma um: de 04 a 06 anos; b) turma dois: de 07 a 09 anos; ¢)
turma trés: de 10 a 18 anos, de segunda a sexta-feira no periodo da tarde das 13h as 17h, com
a devida e ininterrupta supervisdo e acompanhamento da coordenacdo da entidade.

Paragrafo Unico. Os atendimentos seréo realizados de acordo com Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
Compete ao MUNICIPIO:

a) Fiscalizar a execugdo do Acordo de Cooperagio, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE FARROUPILHA

b) Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugéo das
acgoes, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Acordo de Cooperagéo prazo para corrigi-la;

c) Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdoes, cientificando a OSC
para as devidas regularizacoes;

d) Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragao Publica podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas
nac serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

e) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperagéo;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA 0SC
Compete a OSC:
a) apresentar os documentos relacionados no artigo 34 da Lei n.° 13.019/2014;

b) apresentar declaragé@o na forma do artigo 33, inciso | combinado com o disposto no §
1° do presente artigo e declaragédo de inexisténcia dos impedimentos do artigo 39, da Lei n.°
13.019/2014.

c) prestar os atendimentos especializados aos autistas conforme Plano de Trabalho e
Processo de Inexigibilidade n°® 07/2020;

d) A Secretaria Municipal de Educacao podera intervir nos atendimentos a qualquer momento,
no caso de constatar alguma irregularidade ou descumprimento deste Acordo de Cooperagao,
devendo a entidade promover a regularizacéo e as medidas cabiveis ou solicitadas pela secretaria.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O 6nus pelo pagamento da remuneragéo dos servidores/profissionais cedidos a entidade
Associagao de Pais e Amigos do Autista de Farroupilha- AMAFA, durante o prazo de vigéncia
do Acordo de Cooperagao n° 114/2020, pertencera a Administragao publica, que devera cumprir
com a transferéncia dos recursos financeiros.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES

A implementagao de cada atividade prevista e/ou acréscimos de novos servicos e atendimentos,
desde que coerentes com o objeto pactuado, vedada a sua alteragéo, far-se-a por meio de
ajustes ao Plano de Trabalho, e formalizada em Termo Aditivo, mediante as assinaturas dos
representantes legais das Partes, para vigorar dentro do prazo de vigéncia do Acordo.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperacao tera como termo inicial a data de sua assinatura e vigera até
31/12/2020, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagéo da Sociedade Civil
(OSC), devidamente formalizada e justificada.

Paragrafo primeiro. No caso de prorrogagao a organizagéo da sociedade civil devera
apresentar novo plano de trabalho para inclusdo ac aditivo e para fins de acompanhamento e
fiscalizacao. '
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CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

O MUNICIPO publicara, para a efetiva validade juridica deste instrumento, o extrato deste
Acordo de Cooperacéo.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO

As Partes poderéo rescindir o presente instrumento, segundo seus respectivos critérios
de conveniéncia e oportunidade, mediante comunicacgao, por escrito, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, ressalvada a conclusdo dos atendimentos em andamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

O foro da Comarca de Farroupilha, RS, é o competente para dirimir as questdes
resultantes do presente instrumento.

Paragrafo unico. Antes da proposicdo de acgdo judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacéo de drgédo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administragao publica.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, depois de lido e achado
conforme, assinam o presente acordo em trés vias, de igual teor e forma, para que surtam os
devidos e legais efeitos.

Farroupilha, 06 de abril de 2020.

CLAITON GONCALVES, ELAINE ZANELLA BARTELLE,

Prefeito Municipal. Associagao de Pais e Amigos do Autista de
Farroupilha- AMAFA.

TESTEMUNHAS:
1) 2)

S
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ESTADO DO R1IO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA

TERMO ADITIVO N° 01/2021 AO ACORDO DE COOPERAGAO N° 114/2020

O MUNICIPIO DE FARROUPILHA ¢ a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE FARROUPILHA - AMAFA, ja qualificados, por seus representantes infra-
assinados, com fundamento no art. 57 da Lel Federal n® 13.019, de 31/07/2014, e demais
disposigdes legais pertinentes, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperagéo n° 114/2020, celebrado entre as partes em 06/04/2020, nos seguintes
termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia até a data de 31/12/2021,
conforme processo administrativo n® 11677/2020.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem em vigor e inalteradas as demais
clausulas e condi¢des estabelecidas no Contrato original, ndo alteradas pelo presente
instrumento.

E assim, por estarem ajustados, apos lido e achado conforme, assinam o
presente Termo Aditivo em trés vias de igual teor e forma, para que surtam os devidos e
legais efeitos.

Farroupilha, 04-de janeiro de 2021.
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ELAINE ZANELLA BARTELLE,
Associacdo de Pais e Amigos do Autista de

BIANO FELTRIN,
Prefeito Municipal.
= Farroupilha — AMAFA.
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Farroupilha, 10 de dezembro de 2020,

Oficio n® 046/2020

Assunto: Aditamento da Associagdo de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha

A Secretaria Municipal de Educacio

Ao cumprimenta-Ja cordialmente. vimos por meio de este oficio comunicar que a parceria
entre a entidade Associagiio de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha — AMAFA, localizada
na Rua Alfonso Menegotto, n® 919, bairro Vicentina. Farroupilha — RS, CNPJ 05.311.137/0001-
80, ¢ a Secretaria Municipal de Educagdo. no qual realiza a cedéncia de ués profissionais da
educacdo, estd prestes ao seu vencimento na data de 31 de dezembro de 2020,

A AMAFA vem através desle oficio expressar o desejo de dar continuidade na

execucdo de parceria. logo requer o aditamento do mesmo para um ano.

Atenciosamente.

Associagdo de Pajs e
Amigos do Autista

i ,./57 de FarrowthAFAué'

//’u-e-//(/ e ?é'
Elaine Zanella Barteli
Presidente da Associagfio de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha

AMAFA

Associagiio de Pais e Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Alfonso Menegotto, n® 919 - Farroupilha — RS
E-mail: amafasonhoazul@gmail.com
Telefone: (54)9.9673-0819
CNPJ: 05,311.137/0001-80
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE
FARROUPILHA
(AMAFA)

PLANO DE TRA

BALHO

CEDENCIA DE PROFESSORES

Farroupilha — RS
2021

AMAFA - Associagio de Pais ¢ Amigos do Autista de Feeroupitha
Rua Alfonso Menegotto. n* 919 - Baurro Vicenting - Farroupilha — RS
CNPIOS3VT 13T0001-80 - Teletoae: (54) 9 9673-0819
amafasonhomenl@email.com

% J

C ¥




FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO

PLANO DE TRABALHO PROPOSTA

RAZAO SOCIAL: Associagio de Pais e Amigos do Autista de Farroupilha - AMAFA
ENDEREGO: Rua: Alfonso Menegotio, n° 919 — Bairro Vicentina — Farroupilha RS
CNPJ: 05.311.137/0001-80 FONE: (54) 9 9675 0819

RESPONSAVEL: Elaine Zanella Bartelle

E-MAIL: amafasonhoazulidomail.com

I - Descricfio da realidade que sera objeto da parceria.

Nos termos da Convenclo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, da
Organizagdo das Nagdes Unidas — ONU, pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém
impedimentos de natureza fisica. intelectual ou senserial. os quais, em interacdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacio plena e efetiva na sociedade com as
demais pessoas. Diante deste contexto. politicas de atendimento 4s pessoas com
deficiéneia sdo necessdrias, considerando a situagdo de vulnerabilidade vivenciada por
esta populagdo, que nao raramente sdo usudrias dos Servicos de Protegio Social e
necessita da integralidade das politicas publicas para a garantia de seus direitos. O
atendimento ofertado na AMAFA busca a integralidade das politicas de educagio e
assisténcia social (ESTATUTO SOCIAL. 2014).

Na area da assisténcia social. busca superar a lendéncia de fragmentacio das
politicas. considerando a singularidade da pessoa com deficiéncia e seus aspectos
biopsicossociais. O Servigo de Protegfio Social Especial de Média Complexidade para
pessoas com deficiéncia. idosos e suas familias. adaptado prioritariamente a Pessoas
com Transtorno do Espectro Autista, serd ofertado as pessoas com algum grau de
dependéncia na perspectiva de promover a autonomia e independéncia dos atendidos,
com foco na familia e no usuario, visando o fortalecimento dos lagos e vinculos sociais
dos membros e individuos, em consonéncia com a Lei Orgénica da Assisténcia Social
(LOAS), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais e legislagdes que norteiam a Politica de Assisténcia Social.

AMATA - Associagio de Pais ¢ Amigos do Autista de Farvoupilha
Rua Alfonso Menegotto, n° 919 - Bairro Vieentina - Farroupilha - RS

CNPIOZ3LLL 137000180 - Telefone: (54) 9 9673-0819
amatasonhonzuliddemail,com
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Na drea da Educagio a AMAFA oferece o trabalho de Atendimento Educacional
Especializado - AEE que visa observar, conhecer ¢ compreender o estilo cognitivo dos
alunos e alunas que frequentam a entidade. para a partir dai tragar estratégias. levando
em conta que cada pessoa tem seu modo de pensar. relembrar e/ou resolver problemas.
Esse modo individual de “ser”, para as pessoas no TEA (Transtorno do Espectro do
Autismo) ocorre de forma diferenciada.

Para os alunos e alunas autistas ¢ importante que aleumas questdes sejam
observadas: a previsibilidade. o controle de distratores. aprendizagem sem erro. uso de
orientagdes visuais, organizacdio sensorial, atividades estruturadas. instru¢des claras e
criacdo de rotinas, sendo a AMAFA. um ambiente planejado para atender tais
necessidades.

S&o0 necessarias adequagdes cwrriculares para buscar estratégias para o
desenvolvimento de habilidades: cognitivas e metacognitivas. socioemocionais. motoras
e psicomotoras e comunicacionais. O planejamento deve contemplar as AVDs
(Atividades da Vida Diaria) e AVPs (Atividades da Vida Prética) que tem como um dos
objetivos a maior autonomia dos sujeitos.

O trabalho na entidade ¢ fundamentado nos principios e técnicas do método
TEACCH (Treatment and Education of Autistic and related Communication
handicapped Children) com atividades estruturadas construindo ordem e organizagéo. O
sistema utiliza-se de recursos, dicas visuais e materiais estruturados. O/A autista precisa
disso para trabalhar € o ensino quando estruturado prevé uma rotina e as atividades
iniciadas devem ser concluidas para que entenda o processo da terminalidade. A
comunicagdo alternativa ¢ uma das maneiras de estabelecermos uma comunicacdo com
sentido com alunos e alunas verbais ou nfo,

Os professores desenvolvem um curriculo funcional para que abranga as
necessidades especificas de cada individuo. pois alguns/as alunos/as além do espectro
possuem comorbidades associadas. Cada autista é unico/a e isso deve ser respeitado. Ao
terem maior autonomia na execucdo de tarefas. conssqueniemente estario mais
independentes, produtivos/as e felizes.

Dentre os pilares da AMAFA estdio: o acolhimento, a formago de vinculos, o
respeito e uma aprendizagem significativa. O objetivo da AMAFA nfio ¢ realizar o
mesmo trabalho que € realizado na escola 1‘egu[af. seguindo uma visfio prevista no

AMAFA - Associagio de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Alfonso Menegotto, n1° 919 - Bairro Vicenting - Farroupilha — RS

CNPLOS3IL 137/0001-80 - TeleTone; (54} 9 9673-0819
amalasonhowzul egmail com
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curriculo escolar, mas sim preparar esses alunos e alunas para desenvolver suas
potencialidades conforme suas particularidades e contribuir para a autorregulagio dos
sintomas e sinais do espectro.

A AMAFA. visando o desenvolvimento integral do aluno/a, oferece de forma
diferenciada os atendimentos de Equoterapia e de Natacdo.

O Projeto da Equoterapia na AMAFA atende 24 alunos com TEA e ¢ financiado
pelo COMDICA e visa a utilizagio da Equoterapia como instrumento terapéutico ¢
educacional com o objetivo de alcangar e auxiliar na superagéio de prejuizos sensoriais.
motores, cognitives, linguisticos ¢ comportamentais. favorecendo a inclusdo social dos
alunos. A utilizacdo do cavalo no tratamento cquoterdpico. além da [ungdo de
cinesioterapia que € promovida pelo passo do cavalo, oferece também o estimulo ao tato
¢ a0 chamado sistema vestibular. responsavel pela manuten¢io do equilibrio. Este
recurso terapéutico pode melhorar as relagbes sociais de criangas e adolescentes,
favorecendo uma melhor percep¢do do mundo externo e ajuste tOnico-postural
adequado. A interagdo com o cavalo desde o primeiro contato, até a montaria também
desenvolve novas formas de aquisicio de linguagem. socializa¢@io, autoconfianga e
autoestima, possibilitando assim a insercio e reinser¢do social. Enquanto o praticante
esta montado no cavalo. o cérebro estd em constante atividade para os ajustes posturais,
aprendizagem de movimentos ritmicos, aquisi¢do de equilibrio, lateralidade. percepgao
do esquema corporal, desinibi¢io, seguranca motora. autoconsciéncia motora corporea,
favorecida pelo enérgico contato fisico com o animal. Os principais ganhos s@o os
motores ¢ 0s psicologicos. A marcha do cavalo, mesmo a mais suave, € tao potente que
estimula até mesmo os 6rgaos internos. O cérebro recebe estimulos até mesmo quando o
cavalo esta parado. Durante a sessdo de equoterapia, o equoterapeuta trabalha com os
diversos estimulos referentes as fungdes de linguagem e comunicagio, processamentos
sensorials (auditivo, visual, taul. olfativo), a lateralidade. organizaciio e orientacéo
espacial e temporal, memoria. diregdio. analise e sintese, raciocinio, e varios outras
habilidades para o desenvolvimento biopsicossocial da crianga e do adolescente. Diante
destes estimulos, ¢ possivel observar um resultado muito positivo no desenvolvimento
dos alunos da AMAFA.

O Projeto da Natagdo na AMAFA contempla 16 alunos com TEA
proporcionando um momento de relaxamento e liberdade de movimentos que incentiva
AMAFA - Associagao de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Alfonse Menegotlo, n® 219 - Bairro Vicenting - Farroupilha - RS

CNPI 0531 137/0001-80 - Telefone: (34) 9 9673-0819
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a motivag@o e o convivio com os pares. A atividade € desenvolvida com o apoio de dois
profissionais. Esta atividade proporciona a possibilidade de fomentar as potencialidades
dos alunos. trabalhar suas limitagdes. o autoconhecimento e superar as barreiras que o

capacitismo da sociedade imp&e para a pessoa com transtorno do espectro autista.

IT - Descricio de metas a serem atingidas ¢ de atividades on projetos a serem
executados,

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) realizado na AMAFA esta
estruturado da seguinte forma: sfo trés turmas. nas quais os/as alunos/as estdo
separados/as por faixa etaria:

o Turmal de 4 a6 anos,
e Turma?2de7a9anos;
¢ Turma 3 de 10 a |18 anos.

As atividades de atendimentos de AEE sdo realizadas de segunda a sexta-feira
no turno da tarde das 13h as 17h, Cada aluno/a recebe um atendimento semanal. Esta
frequéncia pode ser ampliada de acordo com a necessidade do/a aluno/a.

No inicio de cada semestre, é realizada uma avaliagdio diagnostica e a partir dos
resultados desta avaliagdo e da discussdo em equipe € elaborado um Plano de
Desenvolvimento Individual - PDI que visa elencar o desenvolvimento de habilidades
necessarias para que o processo de aprendizagem ocorra. Além disso. a partir da
avaliagdo diagndstica ¢ do PDI ¢ organizado o trabalho de rede. que busca a
aproximag#o entre as escolas (em casos de alunos/as matriculados na rede regular de
ensino) e a entidade visando um trabalho interdisciplinar entre ambas almejando uma
melhor qualidade de vida e autonomia destes/as alunos/as, desenvolvendo atividades

que efetivem seu desenvolvimento integral.

AMATA - Associagdo de Pais ¢ Amigos do Aotista de Farroupilha
Run Allanso Mencaotio, 0 919 - Bairro Vicenting - Farroupilha - RS
CNPIOS311137/0001-80 - Teletfone: (34) 99673-0819
amafasonhoazali gmail.com
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III - Forma de execuciio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das

metas a eles atreladas.

Meta 01:

| Forma de l_*:-xrecug:ﬁo:
Resultado Esperado: | Serd elaborado pela Coordenagao um cronograma anual
(anexo 01). onde serd entregue aos/as professores/as e
Promover a autonomia e a melhoria da qualidade | realizar atividades seguindo as tematicas a serem
A de vida dos/as alunos/as, seus/as professores/as e | trabalhadas. Mensalmente sera entregue a Coordenacéo
suas familias. o relatério de atividades, o qual sera arquivado na
entidade e podera ser solicitado caso seja necessaria a

comprovacaac.

Paridmetro para Afericio do Cumprimento da Meta:

Parimetro 01;

Unidade: } Quantidade/Qualidade:
Através de parecer descritivo entregue aos familiares
' Avaliagéo semestralmente  em julho e dezembro, registros

fotograficos, relatorio de atividades e PDI (Plano

Individual Familiar) - ambos arquivados na entidade

. podendo ser solicitado caso seja necessaria a comprovagio.

Acao 01:

Classificagio: Descrigio: Prazo de Execu¢do:
Atividades estruturadas envolvendo jogos,

( ) Projeto brincadeiras, videos, rodas de conversa, 17/02/2021 a 17/12/2021

(x) Atividade teatro, oficinas.  desenho, modelagem,

entrevistas, contagfio de histérias. musicais,
treinos de rua, participagdo em eventos,
passeios, uso de imagens. dicas visuais e

pictogramas, socializagdo, lazer, rotinas,

atlvidades na Sala Sensorial entre outros.
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Acido 02:

A

( ) Projeto
(x) Atividade

Classificacio:

Descri¢do:

Atividades de socializacdo, esporte e lazer:
atividades esportivas. treino de rua. danca.
teatro, leitura. cinema. musica. passeios.
atividades na Sala Sensorial. entre outras.
Passeios previstos: visitar a filial com intuito
de socializag@o. dois passeios de Din Din.
passeio ao estadio de futebol, cinema.
sorveteria e a lugares publicos e privados com

o objetivo de trabalhar a independéncia.

Prazo de Execucio:

17/02/2021 a 17/12/2021

Acao 03:

( ) Projeto
(x) Atividade

Classificacio:

Descrigio:

Alividades da Vida Diaria (AVD): tarefas
basicas rotineiras, ou seja. que séo realizadas
diariamente com fungdes de auto-cuidado e
higiene pessoal. Sdo elas: lavar as maos;
escovar os dentes; usar o banheiro; alimentar-
se; tomar banho; vestir-se; utilizacdo de

eletrodomésticos. entre oulras.

Prazo de Execucio:

17/02/2021 a 17/12/2021

Acio 04:

Classifica¢do:

() Projeto
(x) Atividade

Descricio:
Atividade da Vida Pratica (AVP): atividades
domiciliares e do cotidiano como: uso de
dinheiro (moeda e papel). lavar, secar e
guardar a louga, arrumar a mesa. tirar 0 p6 dos
moveis ¢ do chdo, cuidar da roupa: lavar e
estender, arrumar a cama, uso de
eletrodomésticos, eletrdnicos (microondas,
forno elétrico, liquidificador, sanduicheira.
cafeteira, DVD.

radios).  atividades

Prazo de Execucio:

17/02/2021 a 17/12/2021

AMAFA - Associacdo de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Allonso Menezotto, n° 919 - Bairro Vicenting - Farroupilla - RS
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desenvolvidas em ambientes externos, como
compras, supermercados e restawrantes, uso

de telefone e celulares. entre outros.

Meta 02:
Resultado Esperado: Forma de execugio:
Desenvolver ages especializadas para a superacio 1. Caderno de orientagdo e dicas para
das situacdes violadoras de direitos que contribuem convivéncia com a Pessoa com Transtorno de
-para a intensificagdo da dependéncia. Espectro Autista;
2. Ac8o Social.

Acdo 01

Classificaciao: Descricao: Prazo de Execucio:

( ) Projeto Mural com cartazes de sensibilizacé@o do tema:

(x) Atividade Quais situagdes sfo violadoras dos direitos da Abril de 2021
pessoa com deficiéncia,

Acdo 02: N

Classificacio: 'Desc_ri(;ﬁo: Prazo de Execugdo:

( ) Projeto Ac¢ao Social com a familia, visando os Dezembro/ 2021

'x) Atividade

autocuidados ¢ satde,

Realizar parceria com entidades que oferecem
cursos profissionalizantes como cortes de
cabelo, massagem, manicure ¢ com a

Secretaria Municipal de Sauide.

Meta 03:

Resultado Esperado:

Prevenir o abrigamento

Forma de Execugiio:

e a segregacdo dos 1. Video elaborado pelos educadores sociais com

usudrios do servico, assegurando o direito a auxilio da equipe técnica referente a cuidados

convivéncia familiar e comunitaria,

basicos com a pessoa com deficiéncia.
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Parimetro para Aferi¢ao do Cumprimento da Meta:

Parametro 01:

Quantidade/Qualidade:

Unidade:
Nuamero de atendimentos e visitas domiciliares. 1. Copia do video apresentado.
Acdo 01: o
Classificacfo: Descricio: Prazo de Execucio:

Video elaborado pelos educadores sociais com
( ) Projeto auxilio da equipe técnica referente a cuidados Agosto/2021
(x) Atividade basicos com a pessoa com deficiéncia. no qual

| sera apresentado e enviado para as familias.
Meta 04:

Resultado esperado: | Forma de execucio:
Promover acessos a beneficios, programas de 1. Apresentacdo demonstrativa de todos o0s
transferéneia  de renda e outros  servicos servigos e atendimentos ofertados pela AMAFA
socioassistenciais, das demais politicas publicas e pelo municipio.
setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos.

Parametro para Afericao do Cumprimento da Meta:

Parimetro 01:

Quantidade/Qualidade:

Unidade: 50 (dos wusuarios com perfil para beneficios
socloassistencials),
Namero de atendidos com esta demanda 1. Lista de presenca e registros fotograficos, sendo

anexado no Relatério de Objeto para a

comprovagao.

Acdo 01:

Classificacdo: Descricio: | Prazo de Execugiio:

Apresentacdo demonstrativa de todos os

AMAFA - Associnglio de Pais e Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Alfonso Menegotto. n* 919 — Bairro Vicentina - Farroumlha = RS 7
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( ) Projeto ~ |servigos ¢ atendimentos ofertados pela | Junho/2021
(x) Atividade AMAFA e pelo municipio. atim de promover ‘
acessos @ beneficios. programas de |
transferéncia de renda e oulros servigos !
socioassistenciais, das demais politicas |
publicas setoriais e do Sistema de Garantia de ‘
Direitos. |
= Meta 05:
Resultado Esperado: Forma de Execu¢fo:
Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, 1. Atendimentos individuais:
diminuindo a sua sobrecarga de ftrabalho e 2. Visitas domiciliares;
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a 3. Grupo de familias,
autonomia dos envolvidos e ndio somente cuidados
de manutengio.
Parimetro para Aferi¢io do Cumprimento da Meta:
Parametro 01:
I Unidade: Quantidade/Qualidade:
80%: Registro no prontudrio do usuédrio em caso de
" Nimero de familias atendidas atendimentos sociais € visitas domiciliares (podendo ser
solicitado caso seja necessario a comprovagéo. Porém nio
sera anexado em fungdio da ética e do sigilo profissional); €
no caso de grupos serd através de lista de presenca e
registros fotograficos. sendo anexado no Relatdrio de
Objeto para a comprovacdo.
A¢do 01:
Classifica¢io: Deseric¢io: Prazo de Execucao:
Atendimentos  individuais: realizada  via
( ) Projeto agendamento com a Equipe Técnica. 17/02/2021 a 17/12/2021
(x) Atividade
i . ) —
AMAFA - Associagio de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilia
Rua Alfonso Menegatto. n° 919 — Bairro Vicenling - Farroupilha - RS
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[ (x) Atividade

Acio 02:

Classificacio: Descricio: Prazo de Execucio:
Visitas domiciliares: Conforme necessidade,

( ) Projeto realizada pela Equipe Técnica ¢ através de busca | 17/02/2021 a 17/12/2021

(x) Atividade ativa.

Acdo 03:

Classificacao: Descrigio: Prazo de Execucio:
Grupo de familias: Ocorrem mensalmente, na 2°

() Projeto segunda-feira de cada més. 17/02/2021 a 17/12/2021

Meta 06:

Resultado Esperado:

desenvolvimento do usuério e o acesso a servigos
bésicos, tais como: bancos, mercados, farmacias

etc.. conforme necessidades.

Forma de Execuciio:

Acompanhar o  deslocamento, viabilizar o | Acessar os servicos basicos do municipio.

LPar:?zmetm para Afericio do Cumprimento da Meta:

" Parametro 01:

Unidade:

Numero de usuarios atendidos

a comprovacio,

Quantidade/Qualidade:
50 / Através de registro fotogréfico e o relatério de

atividades. sendo anexado no Relatério de Objeto para

(%) Atividade

farmdcias,

Acdo 01:

Classificacao: Descrigao: Prazo de Execugio:
Elaborar atividades que auxiliem e facilitem o

( ) Projeto acesso os seguintes lugares: bancos, mercados e 17/02/2021 a 17/12/2021

AMAFA - Associngiio de Puis ¢ Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Alfonso Menegotio. n® 919 - Bairro Vicenting - Farroupilha - RS
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Acdo 02:

Classificac¢io: Descrig¢do: Prazo de Execu¢ao:

( ) Projeto Realizar compras na despensa da AMAFA.

(x) Atividade 17/02/2021 a 17/12/2021
Meta 07:

| Resultado Esperado:

:Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de
Lvinculos provenientes da relacdo de
prestagdo/demanda de cuidados

permanentes/prolongados.

Forma de Execuciio:

Teatro no qual todos os profissionais da AMAFA
serio 0s atores e representaram um episodio de
sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da
cuidados

relagdo  de  prestagdio/demanda  de

permanentes/prolongados.

Parimetro para Afericio do Cumprimento da Meta

Pardmetro 01:

Unidade:
Numere de pais de criangas com Transtorno de

Espectro Autista.

Quantidade/Qualidade:
50 / Através de registro fotografico, sendo anexado

no Relatorio de Objeto para a comprovacio.

’LAt;ﬁo 01:
, Descri¢io: Prazo de Execugio:
| Classificagdio: Teatro no qual todos os profissionais da AMAFA
( ) Projeto serdo os atores e representayam um episodio de Qutubro/2021

(x) Atividade

permanentes/prolongados.

sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes

da relagdo de prestacio/demanda de cuidados

AMAFA - Associagio de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Allonsa Menegotto, n* 919 — Bairro Vicenting - Farroupilha — RS
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[11 - Previsio de rececitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das

atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria.

Para a execucdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE) na AMAFA,

a entidade necessita a cedéncia de (rés professores no qual as receitas e despesa ficardo
a cargo da mantenedora.

No ano de 2020 foram remanejados dois profissionais da entidade. a professora
Anelise Almeida Gajardo e a professora Soraia Tomasel. permanecendo o professor
Fabiano Baldiserra, logo a entidade precisa para o ano de 2021, apos passar a pandemia,

a cedéncia de mais dois profissionais.

VI - Dados banedrios para fins de depdsito, em nome da Organiza¢io da Sociedade
Civil.

A cargo da mantenedora.

VII - Sugestdo de eronograma de desembolso.

A cargo da mantenedora.

Farroupilha/RS, 10 de dezembro de 2020.

Associagao de Pais e
Amigos do Autista
de Farroupilha -AMAFA

LG g
Ol ¢ X gy

Elaine Zanella Bartelle

Presidente

AMAFA - Associngio de Pais ¢ Amigos do Autista de Farroupilha
Rua Alfonse Menegotia. n® 919 - Bairro Vigentna - Farroupilhio - RS
CNPIOS3 L 137000 1-80 - Telelone: (34) 0 9673-0819
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LEI MUNICIPAL N.° 2.897, de 13 DE JULHO 2004

Autoriza a cedéncia de servidores, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARROUPILHA, RS

FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder até quatro servidores a_Associagao

Amigos do 1.° de Maio, entidade sem fins lucrativos, com sede nesta cidade, inscrita no CNPJ sob n.?
05.216.769/0001-65.

Paragrafo tnico. A cedéncia de que trata estd Lei serd efetivada através convénio, sem 6nus a
cessionaria.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FARROUPILHA, RS, 13 de julho de 2004.

BOLIVAR ANTONIO PASQUAL

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Em 13 de julho de 2004,

Ademir Baretta

Secretario Municipal da Administragéo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FARROUPILHA

ACORDO DE COOPERACAO N° 115/2020 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
FARROUPILHA E A ASSOCIAGCAO AMIGOS DO PRIMEIRO DE MAIO

O MUNICIPIO DE FARROUPILHA, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praca
da Emancipagdo, s/n°, nesta cidade de Farroupilha, RS, inscrito no CNPJ sob n°
89.848.949/0001-50, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, sr. CLAITON
GONCALVES, domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado abreviadamente
MUNICIPIO, e a ASSOCIAGAO AMIGOS DO PRIMEIRO DE MAIO, com sede na Rua Silvio
Vicente Soprana, n°® 337, Bairro 1° de Maio, na cidade de Farroupilha/RS, inscrita no CNPJ sob
05.216.769/0001-65, neste ato representada por seu presidente, sr. DANILO COLFERAI, inscrito
no CPF sob n° 279.215.900-63, daqui por diante denominada OSC, celebram o presente Acordo
de Cooperacéao em conformidade com o art. 31, da Lei Federal n® 13.019/14 e suas alteragoes,
no processo de Dispensa n° 12/2020 e demais Ieglslagoes pertinentes e, ainda, pelas clausulas
a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagoes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto o estabelecimento das condigoes para cedéncia de até
quatro servidores/professores, para fins de desenvolvimento de servigos educacionais na area
de educacéao [nfantil — etapa creche, observadas as disposigoes do Plano de Trabalho.

Paragrafo tnico. A consecucdo do objeto tem como fundamento o Plano de Trabalho,
que é parte integrante e indissociavel do presente Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os servigos educacionais na area de educacao Infantil serao realizados na Associacao
Amigos do Primeiro de Maio, estabelecida na Rua Silvio Vicente Soprana n°® 337, Bairro 1° de
Maio, na cidade de Farroupilha/RS, ou em outra estrutura pertinente a prestagao dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DOS ATENDIMENTOS

Os servicos serdo realizados para até 60 (sessenta) criangas de 02 a 05 anos,
desenvolvendo o aspecto fisico, psiquico, intelectual e social, proporcionando condigdes de
aprendizagem, de segunda a sexta-feira em periodo integral, com a devida e ininterrupta
supervisdo e acompanhamento da coordenacao da entidade.

Paragrafo tinico. Os servigos serao realizados de acordo com Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO
Compete ao MUNICIPIO:

a) Fiscalizar a execugao do Acordo de Cooperagao, o que nao fara cessar ou diminuir a
res onsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagoes estipuladas, nem por quais
dan s inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas,

\ ) Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das
¥ laco @s flxando Ihe, quando nédo pactuado nesse Acordo de Cooperagao prazo para corrigi-a;

\ \E DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
! Praca Emancipagio, s/n = CEP 95170-444 — Farroupilha - RS
Calxa Postal 241 —Telefone/Fax: [54) 3261.6912 — www.farroupilha.rs.gov.br 1




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FARROUPILHA

c) Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificando a OSC
para as devidas regularizacoes;

d) Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracao Plblica podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao no caso daqguelas
nao serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacao;

e) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperagao;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA OSC
Compete a OSC:
a) atender em turno integral e com qualidade as criancas;

b) fornecer o adequado treinamento aos servidores/professores cedidos pelo Municipio;
c) apresentar os documentos relacionados no artigo 34 da Lei n.° 13.019/2014;

d) apresentar declaragao na forma do artigo 33, inciso | combinado com o disposto no §
1° do presente artigo e declaragéo de inexisténcia dos impedimentos do artigo 39, da
Lein.° 13.019/2014.

e) prestar os servigos conforme Plano de Trabalho e Processo de Dispensa n® 12/2020;

f) A Secretaria Municipal de Educacdo podera intervir nos atendimentos a qualquer
momento, no caso de constatar alguma irregularidade ou descumprimento deste Acordo
de Cooperacao, devendo a entidade promover a regularizagao e as medidas cabiveis ou

solicitadas pela secretaria.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O 6nus pelo pagamento da remuneracao dos servidores/professores cedidos a
Associagao Amigos do Primeiro de Maio, durante o prazo de vigéncia doAcordo de Cooperacao
n°® 115/2020, pertencera a Administrag@o publica, que devera cumprir com a transferéncia dos
recursos financeiros.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES

A implementacao de cada servigo previsto e/ou acréscimos de novos servigos e atendimentos,
desde que coerentes com o objeto pactuado, vedada a sua alteracéo, far-se-& por meio de
ajustes ao Plano de Trabalho, e formalizada em Termo Aditivo, mediante as assinaturas dos
representantes legais das Partes, para vigorar dentro do prazo de vigéncia do Acordo.

£

\ [ CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
LA

¥ % Este Acordo de Cooperagao tera como termo inicial a data de sua assinatura e vigera até
‘1 '\\(&‘H 2/2020, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizacao da Sociedade Civil
A ,,-(OSiIC), devidamente formalizada e justificada.
-1 | / Parégrafo primeiro. No caso de prorrogacao a organizacao da sociedade civil devera

v DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES )
L Praca Emancipacio, s/n — CEP 95170-444 — Farroupilha— RS~ i
Caixa Postal 241 - Telefone/Fax: (54} 3261.6912 —www.farroupilha.rs.gov.br 2
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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apresentar novo plano de trabalho para inclusao ao aditivo e para fins de acompanhamento e
fiscalizacao.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

O MUNICIPO publicara, para a efetiva validade juridica deste instrumento, o extrato deste
Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO
As Partes poderdo rescindir o presente instrumento, segundo seus respectivos criterios

de conveniéncia e oportunidade, mediante comunicagao, por escrito, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, ressalvada a conclusdo dos atendimentos em andamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

O foro da Comarca de Farroupilha, RS, é o competente para dirimir as guestoes
resultantes do presente instrumento.

Paragrafo Unico. Antes da proposicdo de agao judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de solucao administrativa, com a
participacdo de ¢rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administracao publica.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, depois de lido e achado
conforme, assinam o presente acordo em trés vias, de igual teor e forma, para que surtam os
devidos e legais efeitos.

Farroupilha, 06 de abril de 2020.

41

CLAITON GONGALVES,

[} .f."

_DANILO COLFERA,

Prefeito Municipal. Associacao Amigos do Primeiro de Maio.
LN /7
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACDES
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA

TERMO ADITIVO N° 01/2021 AO ACORDO DE COOPERACAO N° 115/2020

O MUNICIPIO DE FARROUPILHA ¢ a ASSOCIAGAO AMIGOS DO 1° DE
MAIO, ja qualificados, por seus representantes infra-assinados, com fundamento no art.
57 da Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014, e demais disposigdes legais pertinentes,
resolvem firmar o presente Termo Aditivo ac Acordo de Cooperagao n° 115/2020,
celebrado entre as partes em 06/04/2020, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia até a data de 31/12/2021,
conforme processo administrativo n® 11668/2020.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem em vigor e inalteradas as demais

clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato original, ndo alteradas pelo presente
instrumento.

E assim, por estarem ajustados, apés lido e achado conforme, assinam o

presente Termo Aditivo em trés vias de igual teor e forma, para que surtam os devidos e
legais efeitos.

Farroupilha/, 04.de janeiro de 2021.

4

Pl o' -~ _;
i _ 7
IANO FELTRIN, DANILO COLEERAI,
Prefeito Municipal. Associacao Amigos do 1° de Maio.

) (/M“ }zeHeSeiJ%
$fatricula; 128,08

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
) Praga Emancipagao, s/n — CEP 85170-444 — Farroupilha — RS
Caixa Postal 241 - Telefone/Fax: (54) 3261.6812 — www.farroupilha.rs.gov.br




ASSOCIAGAD AMIGOS DO 1° DE MAIO
Escola de Educacdo Infantil Projeto Esperanca
CNPJ 05.216.769/0001-65

Rua Silvio Vicente Soprano, 337

Bairro 1° de Maio - Farroupilha - RS

Fone (54) 3268-6395

E-mail: projeesperanca@yahoo.com.br

w»
PROJETO ESPERANCA

%

Of. 15 2020
Farroupilha, 10 de dezembro de 2020.

Senhor Secretario:

Na oportunidade em que temos o prazer de cumprimenta-la
Solicitamos a renovagdo do contrato de cedéncia de professores pelo convénio de
mutua colaborac3o ja firmado, em anos anteriores, entre o Municipio de Farroupilha e
a Associagdo Amigos do 12 de maio. Aproveitamos para solicitar também que esta
cadéncia seja de até 4 servidores (quatro matriculas), pelo praze de trés anos,
prorrogaveis por iguais periodoes, a critério dos participes.

Sem mais para 0 momento, enviamos cordiais saudagoes.

Qursce Chocicin. Sobetyo

Geneci Claudia Pedrozo

Presidente Diretora




ESQO,LA DE ED. INFANTIL

b{b‘ » ‘gjf‘:““
» [ ASSOCIACAO AMIGOS DO 1° DE MAIO
U: 0y : Escola de Educaggo Infantil Projetc Esperanga
@ CNPJ 05.216.769/0001-65
R ,r.'?ﬁr
* g % &b Rua Silvio Vicente Soprano, 337 '
A S ‘-‘ Bairro 1° de Maio - Farroupilha - RS
L3 & Fone (54) 3268-6395
‘,"‘ E-mail; projeesperanca@yahoo.com.br
PROTJETO ESFERANCA
Of. 16 2020

Farroupilha, 10 de dezembro de 2020.

Senhor Secretario:
Viemos através deste saudar vossa senhoria, @ comunicar que o convenio que
temos firmado com o municipio da cedéncia de professores, auxilia @ nossa escola e
colaborar para o desenvolvimento escolar e também os principais cbjetivos da mesma
por ser uma escola comunitaria. .
Para o ano letivo de 2021 precisaremos de mais uma professora de 20 horas na
Educacao Infantil e duas Estagiaria

Sem rmais, agradecemos vossa senhoria.

%tmal o ARE P ,,? ui"*—?%:?

Geneci Claudia Pedrozo

Diretora




ESCOLA DE ED. INFANTIL

' 3
PROJETO ESPERANCA

ASSOCIACAO DOS AMIGOS DO 1° DE MAIO — PROJETO ESPERANCA
* Rua: Silvio Vicente Soprana, 337 — Bairro 1° de Maio - CEP n° 95181-150
Telefone: (54) 3268-6395
E-mail: projeesperanca@yahoo.com.br




PLANO DE ACAO PEDAGOGICA

ATENDIMENTO DA EDUCACAOQO INFANTIL ETAPA CRECHE:

e Maternal I ~ Criangas de 2 a 3 anos de idade
e Maternal II A — Criancgas de 3 a 4 anos de idade
e Maternal II B — Criangas de 3 a 4 anos de idade

Diretora: Claudia Geneci Capellari Pedrozo

Farroupilha novembro de 2020




& R

INTRODUGAO

Considerando:

Fomos sufpreendidos aqui no Brasil e no mundo todo por esta pandemia, em 11 de
marco de 2020, o “Plano de Contingéncia Nacional para a Infecgao Humana pelo Novo
Coronavirus”, foi publicado pelo Ministério da Salde”, com base na Declaragéo da
Organizagao Mundial de Salde referente a disseminagcac mundial da infecgéo Covid-18,
causada pelo Novo Coronavirus, como uma pandemia, em 10 de maio de 2020, o Decreto
Estadual n® 55.241, institui o Sistema de Distanciamento Controlado para fi..s de prevengao
e de enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-18) no ambito do
Estado do Rio Grande do Sul, declara estado de calamidade publica em todo o territério
estadual, em 04 de junho de 2020 o Decreto Estadual n® 55.292 “Estabelece as normas
aplicaveis as instituicdes e estabelecimentos de ensino situados no territdrio do Estado do
Ric Grande do Sul, conforme as medidas de prevencgéo e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) de que trata o Decreto no 55.240, de 10 de
maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento Controlado, nosso Municipio através
de Decretos: 6.738 e 6.742, “reconhece, atualiza e consolida as medidas de prevencao e
de enfrentamento a epidemia’.

Aconteceram variadas mudangas na rotina de nossas vidas, em especial pela
Associacdo dos “Moradores do 1° de Maio — Projeto Esperanca, que apesar do nome ser
“esperanca’ a p'a'ndemia do novo coronavirus (Covid-18) tém impactado ndo s6 nossas
criangas, mas as pesscas de todas as idades da nossa comunidade. E se, para adultos,
assimilar tantas informactes e adaptagdes pode ser uma tarefa dificil, imagina para as
professoras e para crian¢as nao foi e nao e diferente.

1. ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS

As mudancas provocadas pela pandemia de Covid-19, apontando para medidas de
prevencdo com relacao ao contato social, com ja expressamos, modificaram as nossas
praticas diarias. Mais do que o cuidado com os demais, seguindo as Normativas Estaduais
e Municipais para os setores Publico e Privado da Educacao, a Associagao Amigos do 1° de
Maio — Projeto Esperanca adota, como as demais Escolas as atividades nao presenciais, a
partir de maio/2020 no enfrentamento do atual estado de emergéncia, com o fechamento da
escola, muitas criangas passaram os dias em casa com a familia, com irmaos mais velhos
e/ou parentes, vizinhos e a equipe da escola se reinventando, buscando as diversas formas
de planejar suas aulas a distancia, como diversificar as atividades, como aceitar as
devolugdes dos alunos, quando estes com o apoio da familia devolviam a escola, muitos
ficaram pelo carninho, entao outro esfor¢o buscar, incentivar e reconhecer a importancia da
continuidade do ano letivo. Com uma comunicagdo aberta com pais/responsaveis, alunos e
professores, buscamos a organizagao coletiva para continuidade do Planejamento de 2020.

Desde 18 de maio de 2020, iniciamos o ensino com atividades ndo presenciais,
conforme regulamentacac das atividades pedagdgicas nao presenciais a nivel federal
pelo Parecer CNE/CP n° 05/2020 de 28 de abril de 2020;

N




O parecer CNE/CP n°11/2020, de 07 de julho de 2020 que estabelece orientagbes para
a realizacdo das aulas e das atividades pedagégicas presenciais € nao presenciais
durante a pandemia para todo o sistema educacional brasileiro;

A I—NDICACAO — CME N° 01/2020- Indica, orienta e estabelece diretrizes para a organizagdv de atividades

pedagogicas nio presenciais, em regime especial, para fins de enfrentamento e prevencdo da pandemia causada pele coronavirus
(COVID-19), d&s instituicdes integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Farroupilha.
%

Raseado nas orientagcdes as atividades nao presenciais foram organizadas pelas
proféssoras com o apoio das familias, que se propuseram a ajudar os seus filhos de uma
forma inusitada, utilizando tecnologia que também para eles séo desconhecidas e muitos
ainda nao tem acesso as tecnologias até os dias de hoje.

1.1 Planej amento

Atividades Turma Professora

Em comum acordado, as | Maternal I Juliana Pergher
atividades eram elaboradas de | Maternal II A Tatiana Maria Barbieri
forma Iudica e pedagdgica, | Maternal 11 B Gertha Becker

tais como:

e Formas geométricas;
Cores primarias;
Vogais;
Identidade;
Coordenag¢io motora;
Alfabeto;
Numeros;
e Brincadeiras de faz de
conta;
Jogos em familia;
Le'. ras;
e Dancas;
e Desenho livre.

e © & © ®

1.2 Disponibilizagdo de materiais

v Quais as formas utilizadas para de disponibilizar atividades pedagégicas nio presenciais para

0s alunos;

Materiais Periodo Acompanhamento
WhatsApp, Quinzenal Entregue a familia no dia e
}_mpressos hora marcada na escola, ou
. realizivamos a enfrega a
- domicilio.

A

: . \ /
1.3 Registro . 7




Planos de aula Didrio de Classe Avaliagio/Critérios Arquivamento

Séo registrad=.. com | Individual no | Séo realizadas | Foram criadas pastas
data e objetivo das | caderno de cada | conforme o retornodas | ‘Covid 197 de cada
atividades propostas. | professora. atividades, observamos | turma, onde  sdo

a autonomia do aluno

anexadas as atividades

na realizagiio  dos | que retornam a escola.
trabalhos e o interesse
da familia com o
aprendizado da
crianca.

2. REORGANIZACAQ DO CALENDARIO

Considerando: ‘
Decreto Estadual n°55465 de 05 de setembro de 2020 - § 71° do arl. 2° do refere
gue o calendario de retomada das atividades presenciais pelas instituigbes de
ehsino indicado no art. 4° é facultativa, cabendo as respectivas mantenedoras,
ptblicas ou privadas, a definicdo acerca da sua efetivagéo;.

" Decreto Municipal n° 6.863, de 11 de setembro de 2020: Art. 2° Nas escolas conveniadas ou

contratadas. pelo Municipio de Farroupilha para o atendimento de criangas na educagdo
infantil, primeira elapa da educagdo basica, as aulas presenciais poderdo retornar a partir
de 06 de oulubro de 2020, observados os critérios de reabertura estabelecidos nas medidas
sanitarias permanentes e segmentadas instituidas pelos Decretos Estaduais n° 55.240, de 10-
05-2020, e n° 55465 de 05-09-2020; Portaria Conjunta SES/SEDUC/RS n°
01/2020, e suas posteriores alteragbes e atualizagdes. '

Parecer CME n° 6/2020 - As atividades pedagogicas ndo presenciais visam, em primeiro
lugar, evitar retrocesso de aprendizagem por parte dos estudantes e a perda do vinculo com
a escola, o que pode levar a evas@o e abandono. Conforme o Parecer CNE/CP n°® 05/2020 e
a Indicagéo CME n° 01/2020, as atividades nédo presenciais sdo compreendidas como:

[..] conjunto de atividades realizadas com mediagdo tecnologica ou ndo a fim de garantir
alendimento escolar  essencial durante o periodo de restrigbes para realizagdo de atividades
escolares cormn a presenga fisica de alunos na unidade educacional. 2.4 - As atividades enviadas

& (mediadas ou ndo por tecnologias digitais de infonmagdo e comunicagéo) enquanto persistirern
resliigoes sanitdrias para presenga de alunos nos ambientes escolares, deverdo fazer parte dos
registros e planos de aula de cada professor, e devem estar de acordo com o componente curricular
€ a etapa de escolarizagao comrespondente.

* CALENDARIO 2020:
Meés Atividades presenciais
Janeiro - Atividades presenciais
Fevereiro Atividades presenciais
Marco Atividades presenciais
Més Atividades ndo presenciais
Abril Atividades ndo presenciais
Maio Atividades ndo presenciais
Junho Atividades néo presenciais
Julho . Atividades ndo presenciais




Agosto Atividades ndo presenciais ]
Setembro A Associagio dos Moradores do 1° de Maio — Projeto |
Esperanca, realizou busca ativa junto as familias dos alunos,
consultando da possibilidade de retorno &s atividades
presenciais, fomos novamente surpreendidos, dos vinte e

% seis alunos matriculados somente trés retornariam.
Qutubro Atividades ndo presenciais

Novembro Atividades ndio presenciais

Dezembro Atividades ndo presenciais

Diante desta realidade a Associacdo dos Moradores do 1° de Maio — Projeto
Esperanga, em reunido com os pais, decidiu ndo retornar neste ano de 2020 com as
atividades presenciais.

Continuamos ofertando as atividades ndo presenciais até o final do ano letivo, aos
vinte € um alunos que permanecem matriculados.

Atividades Como sao oferecidas as | Forma de retorno ao aluno e
atividades Familia

Serdo planejas conforme | De forma quinzenal. Por parecer descritivo, que

curriculo nacional infantil seréa entregue na Ultima

através de projetos. semana de aula.

&

3. ATENDIMENTO DOS DIREITOS E OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM DA
EDUCAGCAO INFANTIL E HABILIDADES E COMPETENCIAS

E importante s~lientar que primamos muito nas atividades desenvolvidas por esta Escola sobre
a aquisi¢io das competéncias e habilidades essenciais para a educacdo infantil ocorre de maneira
distinta quando comparada as outras duas etapas da educagfo basica.

Constam do Referencial Curricular Municipal de Farroupilha, documento que contempla a
BNCC, também o Referencial Curricular Gaticho, que na primeira etapa-da Educagio Basica. e
de acordo com os eixos estruturantes da Educacdo Infantil (interactes e brincadeira), devem ser
assegurados seis direitos de aprendizagem e deésenvolvimento, para que as criangas tenham
condigdes de aprender e se desenvolver: brincar. conviver, participar, explorar. expressar.
conhecer-se.

Considerando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, salientamos os cinco campos
de experiéncias: o eu, o outro e o nds. O corpo, gestos movimentos, tracos, sons, cores, € formas,
escuta. fala, pensamento e imaginagdo, o0s espagos. tempos, quantidades. relages e
transformagdes.

g

=
a

4. ACOLHIDA E REINTEGRACAO SOCIAL DA COMUNIDADE ESCOLAR

Em tempc . de pandemia pensamos também em dar uma boa reformada na Escola,
pintando, procurando ajeitar da melhor forma possivel os ambientes, para que no retorno de
2021, nossos alunos encontrem o cantinho deles a “escola” linda, preparada, organizada -
para recebé-los. L

)

/




Atividades

Objetivo

I Quem

Promover espaco de escuta com
proposta pontuais sobre o tema

informar sobre a doenga, as
medidas de seguranca no retorno
3 escola, dirimindo muitas duvidas
que surgirdo.

Alunos/Pais

Relagio familia-escola, integragdo
e comunicagdo entre familia e
escola.

e

Fomentar o relacionamento e
intensificar a comunicacao
familia-escola (apresentando a
familia a nova organizagdo da
escola e 0s cronogramas que
serdo na nova organizagdo a
participagdo das familias serdo
essenciais para o processo de
readaptagdo e servirdo como
importante ponto de apoio no
cuidado emocional dos alunos)

Professores, alunos e Pais
COE-E

Relagdo entre estudantes,
professores e profissionais da
escola

Propiciar momentos para
promogdo da reintegragdo entre
pares e também 0
restabelecimento da relagio
professor-alung;

Promover atividades em grupg,
reservando momentos para que
0S grupos possam conversar sobre
o dia a dia;

Respeitar as medidas de
seguranca definidas pelas
autoridades para evitar o contégio
que ainda podera acontecer.

Direciio, Professores, alunos e

COE-E

5. AVALIACAO

5:1 Avaliagéo Diagnéstica/Formativa:

Comegaremos por uma avaliagdo diagnostica para analisar os conhecimentos adquiridos no
tempo de atividade presencias de 2020, antes da pandemia, como foi o aprendizado neste
periodo longe da Escola, para conseguirmos compreender a evolugdo ou néo e as condi¢bes
em que os alunus voltaréo as aulas, esta € a nossa proposig@o de formas de avaliagao dos

nossos pequenos no retorno, em 2021.

5.2 Plano de recuperacao de aprendizagem

A maior preocupacao esta no acolhimento destas criangas, com certeza teremos infinitas
perdas do que haviamos planejado e executado, antes da pandemia. No retorno
procuraremos readequar os conteudos previstos, de forma a resgatar tudo aquilo que
achavamos estar assimilado e/ou aprendido, propondo novas atividades previstas no RCM.

5. REGISTRO




v" Os registros das atividades pedagodgicas na escola serdo feitos mensalmente,
através dos planos de aula, que sao retirados do PPP efou RCM,

v' diarios de classe — frequéncia e o registro dos conteltdos que serac abordados

v;’ avaliacdo de acompanhamento diario.

7. CONSIDERAGOES FINAIS

Porsetra’ ~de um Plano de Agdo, sendo um Plano &, portanto, flexivel, consideramos
neste momento o acima exposio, sem as atividades presenciais, mas assumimos o
compromisso de fazer um aditivo com todo o cronograma de 2021, assim que retornarmos.




JUSTICA ELEITORAL
06128 ZONA ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

Oficio n. 002/2020.
Farroupilha, 02 de julho de 2020.

Excelentissimo Senhor,
Pedro Evori Pedrozo,
Prefeito Municipal,

Farroupilha/RS

ASSUNTO: Prorrogagio de Requisigao

Exmo. Prefeito:

Considerando a decisdo langada nos autos do PJe n. 0600149-55.2020.6.21.0000, vimos pelo
presente informar que foram prorrogadas as requisi¢des dos servidores requisitados Keli Cristina Arsego e Mircio
Valen¢a Mello Portinho pelo Tribunal Pleno do TRE, até o dia 03 de julho de 2021.

Sendo o que cabia, subscrevo-me.

Cordialmente,

Mario Romano Maggioni,

Juiz Eleitoral.

- ‘i
5k
asslnatura
- elelrgnlca

Documento assinado eletronicamente por MARIO ROMANO MAGGIONI, Ju iz Eleitaral, em 03/07/2020, as
16:58, conforme art. 1°, § 2° I1L, "b", da Lei 11.419/2006.

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tre-rs.jus.br/sei/controlador_externo.php?

e 3" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0341041 e o cddigo CRC
s P Pt 19759047,
B, X

Rua Thomas Edison, 355 , Sala 01 - Bairro Centro - Farroupilha/RS - CEP 95170-472 /
wwav.tre-rs.jus.br - Fone: (54) 3268 3917 g



PG, Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul
Ny PJe - Processo Judicial Eletronico

-------

18/06/2020
Numero: 0600149-55.2020.6.21 .0000

Classe: PROCESSO ADMINISTRATIVO

Orgao julgador colegiado: Colegiado do Tribunal Regional Eleitoral

Orgao julgador: Relatoria Presidéncia

Ultima distribuicéo : 20/05/2020

Valor da causa: R$ 0,00

Assuntos: Requisi¢ao de Servidor - Renovagdo de Requisi¢ao de Servidor

Objeto do processo- Trata-se de Procedimento deste Tribunal Regional Eleitoral que busca prorrogar
o periodo de requisigédo de servidores nao pertencentes ao quadro de servidores Efetivo deste
TRE, contando com despacho final do senhor Secretario De Gestio de Pessoas, 0 qual sugere a
apreciagao do presente expediente pelo pleno do TRE RS.

Segredo de justiga? NAO

Justica gratuita? NAO

Pedido de liminar ou antecipagao de tutela? NAO

Partes Procurador/Terceiro vinculado __1
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO
SUL (INTERESSADO
Procurador Regional Eleitoral (FISCAL DA LEI) I
Documentos
Data da Documento Tipo
Assinatura ‘_.
15/06/2020 15:25|Certido de julgamento Certiddo de julgamento
17/06/2020 15:27 Acordao Acorddo




JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO - 0600149-55.2020.6.21.0000
ORIGEM:Porto Alegre - RIO GRANDE DO SUL

JULGADO EM: 15/06/2020

RELATOR(A): ANDRE LUIZ PLANELLA VILLARINHO
PRESIDENTE DA SESSAO: ANDRE LUIZ PLANELLA VILLARINHO
PROCURADOR(A)-GERAL ELEITORAL: FABIO NESI VENZON

SECRETARIO DA SESSAO: JOSEMAR DOS SANTOS RIESGO

AUTUACAO

INTERESSADO :TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

DECISAO

Por unanimidade, deferiram a prorrogagao das requisicbes dos servidores constantes da tabela em
anexo, as quais permanecerao vigentes até 03 de julho de 2021.

Composigdo: ANDRE LUIZ PLANELLA VILLARINHO, ARMINIO JOSE ABREU LIMA DA ROSA,
SILVIO RONALDO SANTOS DE MORAES, GERSON FISCHMANN, ROBERTO CARVALHO FRAGA, \ f{\
GUSTAVO ALBERTO GASTAL DIEFENTHALER, CARLCS EDUARDO THOMPSON FLORES LENZ. /

/

e ]

.ﬁ.
il Assinado eletronicamente por: GARINA DE SOUZA BARCELLA - 15/06/2020 15:25:53 Num. 5967583 - Pag

s i e |
_g%‘uhtlps:Hpje_lre-rs.ju3,br:8443fpje~webmecessofConsuIraDocumentaﬂist\rlew.seam?x=20061 515255186800000005731913
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Dou fé.

Porto Alegre, 15 de junho de 2020.

CARINA DE SOUZA BARCELLA
Segdo de Apoia is Sessties Plendrias ¢ Registro de Julgamentos,

Coordenadoria de Sessdes/ Secretaria Judicidria.

A/
¥

i
.ﬁ

- J;Assinado eletronicamente par: CARINA DE SOUZA BARCELLA - 15/06/2020 15:25:53

3 . . Num. 5967583 - Pdg. .
hitps:/ipje.tre-rs.jus. br:8443/pje-web/Processo/ConsultaDoecumentoflistView.seam?x=20061515255126800000005731913 .
Niimeara dn dacumentas 20081651 R2RR10FANNNNNANNET 1012



JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

PROCESSO ADMINISTRATIVO (1298) - 0600149-55.2020.6.21.0000 - Porto Alegre - RIO GRANDE

DO SUL
RELATOR: ANDRE LUIZ PLANELLA VILLARINHO
INTERESSADO: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

Prorrogagdo da requisicdo de servidores. Exercicio 2020-2021.
Preenchimento dos requisitos. Possibilidade. Lei n. 6.999/1982. Resolugédo
TSE n. 23.523/2017. Instrugdo Normativa P TRE/RS n. 52/2018.

ACORDAO

Vistos, etc.

ACORDAM os juizes do Tribunal Regional Eleitoral, em sesséo realizada
na sala de videoconferéncia, por unanimidade, ouvida a Procuradoria Regional
Eleitoral, deferir a prorrogagéo das requisi¢ées dos servidores (exceto os oriundos dos
servicos publicos Estadual e Federal), lotados nos cartorios eleitorais, nas centrais e
postos de atendimento ao eleitor deste Tribunal, constantes da tabela em anexo, as
quais permanecerdo vigentes até 03 de julho de 2021.

Sala de Sessodes do Tribunal Regional Eleitoral.

Porto Alegre, 15/06/2020.

i Assinado eletranicamente por: ANDRE LUIZ PLANELLA VILLARINHO - 17/06/2020 15:27:28 Num. 5955983 - Pag




DES. ANDRE LUIZ PLANELLA VILLARINHO

RELATOR

RELATORIO

Trata-se da prorrogagdo das requisicbes dos servidores (exceto os
oriundos dos servigos publicos Estadual e Federal), lotados nos cartérios eleitorais, nas
centrais e postos de atendimento ao eleitor deste Tribunal, mediante solicitagao
formulada pelos titulares das referidas unidades, os quais aduzem, como justificativa, a
necessidade da manutengdo do servigo eleitoral, especialmente no tocante ao
atendimento ao eleitor, assim como a execugdo das atividades preparatorias as
Elei¢gcbes 2020,

A Secéo de Legislagdo de Pessoal manifestou-se pelo deferimento da
prorrogagao, nos termos da Informagdo  SGP n. 484/2020.

A Secretaria de Gestao de Pessoas opinou favoravelmente, ratificando as
informagdes prestadas pela Coordenadoria de Desenvolvimento e Legislagdo de
P es s o a l

E o breve relatério.

VOTO

A requisicdo de servidores para prestar servigos a Justica Eleitoral deve
atender ao disposto na Lei n. 6.999/19821, na Resolugdo TSE n. 23.523/20172 e
Instrugdo Normativa P TRE/RS n. 52/20183.

Conforme declaragdes enviadas pelos Chefes de Cartério, ao responderem
a atividade no sistema CRONO, estdo presentes os requisitos legais autorizadores da
prorrogagéo constantes na Lei n° 6.999/1982, na Resolugéo TSE n. 23.523/2017, bem
como na Instrugdo Normativa P TRE/RS n. 52/2018, a saber: os servidores mantém a
mesma situagdo funcional, ndo estdo respondendo sindicancia ou processo
administrativo, encontram-se quites com a Justiga Eleitoral, ndo tém filiagdo partidaria,
ha observancia ao limite quantitativo de requisitados por zona eleitoral e as referidas
prorrogagdes estao abaixo do limite maximo permitido.

Conforme levantamento preliminar efetuado pela Coordenadoria DE

Desenvolvimento e Legislacdo de Pessoal — SGP, as requisigoes levadas a efeito no |
ambito deste Tribunal respeitam os limites quantitativos fixados no § 2° do art. 2° da Lei |

Num. 5955983 - Pag.



n. 6.999/82 e nos §s 4° e 5° do art. 5° da Resolugdo TSE n. 23.523/2017. Tais
dispositivos possibilitam a requisicdo de um servidor por dez mil ou fragédo superior a
cinco mil eleitores inscritos na zona eleitoral.

Segue tabela na qual constam os dados dos servidores cuja prorrogacao
de requisigdo tém condigdes de ser aprovada pelo Plenario do Tribunal Regional
Eleitoral do Rio Grande do Sul, tendo em vista as justificativas apresentadas no passo
n. 01 da atividade respondida no sistema CRONO, em atendimento ao disposto no art.
6°4, caput, da Resolugdo TSE n. 23.523/2017 e no art. 4°5 da Instrugdo Normativa P
TRE/RS n. 52/2018.

Salienta-se, por fim, face aos termos da redacao do § 1°, do arl. 6°6, da
Resolugdo TSE n. 23.523/2017, que as requisi¢oes terdo vencimento em 03 de julho do
corrente ano, data a partir da qual poderdo ser prorrogadas.

Ante o exposto, VOTO pelo DEFERIMENTO da prorrogagao das
requisicdes dos servidores (exceto os oriundos dos servigos publicos Estadual e
Federal), lotados nos cartdrios eleitorais, nas centrais e postos de atendimento ao
eleitor deste Tribunal, constantes da tabela em anexo, as quais permanecerao vigentes
até 03 de julho de 2021.

E como voto.
1 DOU de 8 de junho de 1982.
2 DJE-TSE de 29 de junho de 2017.
3 DEJERS de 24 de abril de 2018.
4 Art. 6° A requisi¢do ser feita pelo prazo de | (um) ano, prorrogdvel por mais 4 (quatro) periodos de 1
(um) ano, a critério do tribunal regional eleitoral, mediante avaliagdo anual de necessidades, contada a

partir do término do primeiro ato requisitério.

5 Art. 4° As requisicdes poderdo ser prorrogadas anualmente, em periodo a ser definido pela
Administragiio, mediante avaliagio do interesse publico e da necessidade de servigo.

§ 1° As requisigdes obedecerdio os prazos maximos fixados na legislagéio federal ¢ nos normativos do
Tribunal Superior Eleitoral.

§ 2° As solicitagdes de prorrogagio das requisi¢des serdo de competéncia dos Juizes Eleitorais, no dmbito
das respectivas Zonas, dos Juizes Coordenadores Administrativos das Zonas Eleitorais nas Centrais de
Atendimento ao Eleitor do interior, € do Gerente da Central de Atendimento ao Eleitor, na Capital.

6 Art. 6°(...)

§ 1° Os prazos de requisigdo dos servidores atualmente a disposigéo dos cartdrios das zonas eleitorais
consideram-se iniciados em 4 de julho de 2016, data da publicagio da Resolugao-TSE n® 23.484/2016.

: Assinadao elslronicamente por: ANDRE LUIZ PLANELLA VILLARINHO - 17/06/2020 15:27:29 Num. 5955983 - Pag
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JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

| 0s1® Sdo Leopoldo Ligia Maria Raymundo Prefeitura Municipal de Sio Leopoldo/RS
051" Szo Leopoldo Marcos Martini Youssef Prefeitura Municipal de Sao Leopolde/RS
051° S3o Leopoldo Eduarda de Melle Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo/RS
052 S#o Luiz Gonzaga Gilgo Ferreira Pes Prefeitura Municipal de Bossoroca/RS

. 052 S#o Luiz Gonzaga Paulo Jair Rodrigues de Lima Prefeitura Municipal de Rolador/RS

B 053" Sobradinho Elisabete Pens Prefeitura Municipal de Lagoa Bonita do Sul/RS
053¢ Sobradinho Ivete Rosinha Rodrigues Prefeitura Municipal de Ibarama/RS

054 Soledade Lucas Pasquetti Schaffer Prefeitura Municipal de Soledade/RS
055* Taquara Gléucia Cristina dos Santos Trindade de Freitas Prefeitura Municipal de Parobé/RS
055 Taguara Mirian Cristina Souza de Moraes Prefeitura Municipal de Parobé/RS
055° Taquara Grace Lidiane Reinheimer Prefeitura Municipal de Rolante/RS
056" Taquari Carmen Regina Valim de Almeida Prefeitura Municipal de Taquari/RS
057" Uruguaiana José Antdnio do Nascimento Fagundes Prefeitura Municipal de Uruguaiana/RS
057 Uruguaiana Maria Carolina dos Santos Ferreira de Castro Prefeitura Municipal de Uruguaiana/R$
057 Uruguaiana Wilson Norberto Carloto Ramires Prefeitura Municipal da Barra do Quarai/RS
058 Vacaria Adriana Ferreira Cosma Prefeitura Municipal de Vacaria/RS
058 Vacaria Rejane Fatima Rech Reginatto Prefeitura Municipal de Vacaria/RS
058° Vacaria Patricia Paiva Ferreira Prefeitura Municipal de Vacaria/RS
059" Viaméo Paulo Roberto Guimardies de GuimarZes Prefeitura Municipal de Viamao/RS

| 0508 Viamio | ~ Rosa Maria Pereira de Godoy Prefeitura Municipal de Viamao/RS

r 059" Viam@o Vera lara de Souza Vieira  Prefeitura Z_.pﬂmﬁa de Viamao/RS

\ 061* Farroupilha __ Mércio Valenca Mello Portinho Prefeitura Municipal de Farroupilha/RS
061" Farroupilha Keli Cristina Arsego Prefeitura Zﬁ.umnﬁa de Farroupilha/RS
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GOVERND I]I] ESTADO
RI0 GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA EDUCAGRD

OF. GAB/SEDUC/N® /2019 Porto Alegre, 26 de dezembro de 20 19.

Exmo. Sr.

Eduardo Leite

Governador do Estado
Palécio Piratini

Praga Marechal Deodoro, s/n
Centro Historico

CEP 90010-900

Assunto: Prorrogagio da cedéncia da professora Ana Leticia Leite

Senhor Governador,

Solicitamos a prorrogagio da cedéncia da professora Ana Leticia Leite,
pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Farroupilha, matricula n°
120.460, com Onus para a origem, mediante ressarcimento, no perfodo de 1/ 1/2020 a
31/12/2020, para continuar exercendo fungoes técnicas nesta Sccretaria de Dstado da

Educagio.

Atenciosamente,

L8 [N
R |..,....}.

Faisal Mothci Karam

Secretario de Estado da Educagao

Secretania de Estado da Educagio s )
Av. Borges de Medeiros, 1501 - CEP 80119-200 - Porto Alegre- RS /
Fone: (51) 3288 4700 E-mail: faleconosco@seduc.rs.gov.br &
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Nome do decumento: Oficio prarrogacao da cedencia Ana lelicia Leite.dacx

Documento assinado por OrgéolGrupoiMatricula Data
Faisal Mothei Karam SE / GAB-SE / 454051401 30/12i2019 11:05:08
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GOVERND DO ESTADD
BI0 GRANDE DO SUL

SECRETARIA OR EOUCAGRD

Declaragéio

EGu, Ana Leticia Leite, matvicula n° 120.460, declaro que estou de acordo com a
prorrogagiio da cedéncia da Prefeitura Municipal de Farroupilha para o Governo do
Estado do Rio Grande do Sul, a fim de exercer fungdes técnicas e pedagodgicas no

ttamento Pedagbgico, na Sectetaria de Estado da Educacéo.

Depa
Porto Alegre, 26 de dezembro de 201 9.
y L S g
Qo doctiinalidi
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T
ASSINATURA SR. SECRETARIO. APOS,... 4
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ESTADD [0 RI0 RANDE 10 SUL
GABINETE 00 GOVERNADOR

OF. GG/SAN® 150/19
Porto Alegre,

A Sua Exceléncia o Senhor
CLAITON GONCALVES,
Prefeito Municipal de Farroupilba.
FARROUPILHA - RS.

Assunto: Solicita prorrogacio de cedéncia de servidora.
Ref. Exped: 19/1900-0063106-5

Senhor Preteito,

Cumprimentando-o cordialmente, solicito a Vossa Exceléncia o exame da
possibilidade de prorrogar, no perfodo de 01-01-2020 até 3 1-12-2020, o prazo de permanéncia da
Professora ANA LETICIA LEITE, matricula n° 120460, RT 20h, desse Executivo Municipal, a
disposigiio deste Executivo Estadual, com dnus para o érgo de origem, mediante ressarcimento.

Havendo concorddncia, a referida servidora continuara execrcendo a fungao de
Assessora do Esporte Educacional, Secretaria de Estado da Educagio.

Atenciosamente,

EDUARDO LEITE,
Governador do Estada.

MIN
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Nome do documento: OF 150 - solic prorraga 2020 - PM Farraupilha Ana Lelicia Leile.doc

Documento assinado por OrgéolGrupoiMatricula Data

Eduardo Figueiredo Cavalheiro Leite CC/ GGIGAB [ 454059001 14/01/2020 15:36:45
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GABINETE DO GOVERNADOR

OF. GG/SA N° 029/21
Porto Alegre,

A Sua Exceléncia o Senhor
FABIANO FELTRIN

Prefeito Municipal de Farroupilha.
FARROUPILHA —RS.

Assunto: Solicita prorrogagio de cedéncia de servidora.
Ref. Exped: 19/1900-0063106-5

Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, solicito a Vossa Exceléncia o exame da
possibilidade de prorrogar, no periodo de 01-01-2021 até 31-12-2021, o prazo de permanéncia da
Professora ANA LETICIA LEITE, matricula n° 120460, RT 20h, desse Executivo Municipal, a
disposicio deste Execulivo Estadual, com dnus para o 6rgao de origem, mediante ressarcimento.

Havendo concordancia, a referida servidora continuara exercendo a fungéo de
Assessora do Esporte Educacional, Secretaria de Estado da Educagdo.

Atenciosamente,

EDUARDO LEITE,
Governador do Estado.

JCB
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA

CONVENIO N° 388/2019 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE FARROUPILHA E O
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE FARROUPILHA.

O MUNICIPIO DE FARROUPILHA, pessoa juridica de direito publico, com sede na
Prac: da Emancipagéo, s/n°, nesta cidade de Farroupilha, RS, neste ato representado por seu
Prefeto Municipal, Sr. CLAITON GONCALVES, domiciliado e residente nesta cidade, doravante
denoninado abreviadamente MUNICIPIO e SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNCIPAIS DE FARROUPILHA (SISMUF), com sede na Rua Gongalves Dias, n° 114, Bairro
Centio, na cidade de Farroupilha/RS, inscrita no CNPJ sob n® 92.867.522/0001-03, representada
por seu Presidente, Sr. DIEGO DARTAGNAN DA SILVA TORMES, brasileiro, divorciado,
professor, domiciliado e residente na Rua Monsenhor Thiago Bombardelli, n° 118, apartamento
401, ra cidade de Farroupilha/RS, inscrito no CPF sob n°® 987.529.440-34, e por seu Tesoureiro,
Sr. FABIO FRANTZ, brasileiro, solteiro, servidor publico municipal, residente e domiciliado na
Rua Abele José Deimomi, n® 233, apto 204, na cidade de Farroupilha/RS, inscrito no CPF sob
n? 016.695.190-00, adiante denominada simplesmente CONVENIADA, com suporte na Lei
Municdipal n® 2.582/2001, na Lei Municipal n® 3.911/2013, no Decreto Municipal n° 6.644/2019 e
demas disposigbes legais pertinentes, resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as
seguintes cladusulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente CONVENIO a autorizagdo para concessaoc de
consignagoes relativas as mensalidades sindicais, planos odontolégicos, planos de telefonia,
planos de farmacia e obrigagtes diversas, com averbagéo das prestagdes decorrentes em folha
de pagamento, aos servidores do MUNICIPIO.

Paragrafo primeiro. No ambito deste Convénio s@o considerados servidores do
MUNICIPIO todos aqueles da Administragéo Publica direta com vinculo ativo que exergam
mandato executivo, servidores publicos municipais detentores de cargos efetivos ou
comissionados, empregados plblicos, em carater excepcional ou permanente, e os inativos que
recebam recursos financeiros provenientes da folha de pagamento, beneficio ou pensao.

Paragrafo segundo. Nos casos de desligamento do servidor ou insuficiéncia de recursos
financeiros em folha de pagamento, a consignacio sera automaticamente cancelada, cabendo
a CONVENIADA e ao servidor a adogdo de medidas necessarias a liquidagdo da obrigacédo
contraida.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
Sé&o responsabilidades e obrigagées do MUNICIPIO:

a) efeluar o correto enquadramento dos servidores, conforme condicdes deste
Canvénio;

b) receber da CONVENIADA, previamente a consignagéo, as aulorizagbes dos
servidores para a realizagédo das consignacdes: '

c) receber da CONVENIADA, previamente 3 consignagéo, os contratos ou instrumentos
congéneres que disciplinam as obrigacdes contraidas pelos servidores;

CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO AVELINO MAGGIONI
Praga Emancipagao, sin — CEP 95180-000 — Farroupilha - RS
Caixa Poslal 241 — Telefone/Fax: (54) 3268.1611
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA

d) receber mensalmente da CONVENIADA, sempre até o dia 15 (quinze), a relagéo das
consignagdes do més, em meio eletrdnico compativel com o sistema informatizado
do MUNICIPIO, contendo as informagées necessarias do servidor e da operagéo:

e) recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagéo
deste Convénio;

f) averbar em folha de pagamento o valor das prestagdes dos servigos concedidos, em
favor da CONVENIADA até o dia 15 (quinze) de cada més;

g) repassar a CONVENIADA, até o 5° (quinto) dia util contado da data do crédito do
saldrio dos servidores, o total dos valores averbados:

h) informar as datas de fechamento da folha de pagamento e do crédito de salario dos
servidores;

i) solicitar a excluséo no extrato ou arquivo de averbagdo de servidores/devedores
desligados por qualquer motivo que estejam sendo excluidos da folha de pagamento
do MUNICIPIO;

j) informar o servidor/devedor para comparecer junto & sede da CONVENIADA, a fim
de negociar o pagamento da divida, na ocorréncia de desligamento ou outro motivo
que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como quando da redugédo
de salario; '

k) manter sigilo sobre todas as operagées realizadas no ambito deste Convénio:

) prestar mensalmente & CONVENIADA, as informagées necessarias para a
contratagao da operagéo, inclusive o total j& consignado em operagdes preexistentes
e as demais informagbes necessérias para o célculo da margem consignavel
disponivel,

m)respansabilizar-se pela divulgacéo a seus servidores sobre a formalizagéo, objeto e
condigbes deste Convénio, orientando-os quanto aos procedimentos necessarios,
bem como por esclarecimentos adicionais que vierem a ser por eles solicitados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA CONVENIADA

Séo responsabilidades e obrigagées da CONVENIADA:

a) obler credenciamento junto ao Municipio de Farroupilha, através da Secretaria
Municipal de Gestéo e Desenvolvimento Humano:

b) conceder consignagbes, observadas suas normas operacionais vigentes, aos
servidores do MUNICIPIO, respeiladas as condigdes estabelecidas neste Convénio,
na Lei Municipal n® 2.582/2001, na Lei Municipal n° 3.911/2013 e no Decreto
Municipal n°® 6.644/2019;

c) aderir ao software de averbag&o autorizado a operar no Municipio;

d) providenciar as exclusbes no extrato ou arquivo de averbagdo, de
servidores/devedores, de acordo com as informacgdes e solicitagdes do MUNICIPIO,
nas situagdes previstas neste Convénio; 3

e) manter sob sua guarda, fisico e/ou digital, até a liquidagdo da consignagdo, na /)
condig&o de fiel depositaria, o respectivo documento de outorga ao MUNICIPIO, por
parte do servidor/devedor, de aulorizagdo, em carater irevogavel, para “a
consignacao das prestagoes contratadas em folha de pagamento, podendo a referida
outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de consignacao;

A"

CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO AVELINO MAGGIONI -_(/’(
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA

f) obter dos servidores autorizagdo para consignagdo em folha de pagamento, bem
como os demais documentos necessarios para andlise e posterior
formalizagéo/contratagédo das operagoes de crédito pessoal,

q) apresentar mensalmente ao MUNICIPIO, sempre até o dia 15 (quinze), a relagéo das
consignagdes do més, em meio eletrénico compativel com o sistema informatizado
do MUNICIPIO, contendo as informagdes necessarias do servidor e da operagao;

h) avaliar a viabilidade e o enquadramento dos servidores para a concessao das
operagoes ofertadas;

i) manter sigilo sobre todas as operagdes realizadas no dmbito deste convénio;

j) possuir e manter sede, agéncia ou sucursal no Estado do Rio Grande do Sul;

k) subscrever contrato com a empresa responsavel pelo Sistema de Consignagéo do
Municipio de Farroupilha, sem custo para o Sindicato.

CLAUSULA QUARTA - DAS DESPESAS
Cada participe deste Convénio suportara as despesas relativas as suas atribuigées.

CLAUSULA QUINTA - DA DATA DO PAGAMENTO DOS RENDIMENTOS

O crédito de salario dos servidores do MUNICIPIO é efetivado no ultimo dia Gtil do més
do més e o fechamento da folha de pagamento é o dia 14 (quatorze) de cada més.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O presente Convénio tera como termo inicial a data de sua assinatura e vigera por 05
(cinco) anos, sendo que quaisquer das partes poderdo rescindi-lo, mediante aviso prévio de 30
(trinta) dias a outra parte, o que sustara o processamento de contratos e consignagoes ainda
nao processadas, ficando assegurada, entretanto, a continuagdo do prazo de vigéncia das
operagoes de credito ja efetivas, bem como todos os direitos e obrigactes decorrentes até a sua
final liquidacéo.

CLAUSULA SETIMA — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO CONVENIO E DO
INADIMPLEMENTO

O MUNICIPIO suspendera a concesséo de novas consignagdes aos servidores quando:

a) ocorrer o descumprimento por parte do MUNICIPIO e/ou da CONVENIADA de
qualquer clausula ou condigdo estipulada neste Convénio:
b) o MUNICIPIO n#o repassar & CONVENIADA os valores averbados no prazo
estipulado.
Paragrafo primeiro. A suspensdo do Convénio ndo desobriga o MUNICIPIO de
continuar realizando os repasses devidos até a liquidagéo de todos os contratos celebrados.

Paragrafo segundo. O restabelecimento do Convénio ficara a critério do MUNICIPIO,
apos a regularizagéo das pendéncias que motivaram a suspensao.

CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO AVELING MAGGIONI
Praga Emancipagao, s/n — CEP 95180-000 — Farroupilha — RS
Caixa Postal 241 — Telefone/Fax: (54) 3268.1611
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO DO CONVENIO

A qualquer tempo, é facultado as partes rescindir por oficio, mediante aviso prévio de
30 (trinta) dias, o presente Convénio, mediante manifestagdo formal de quem a desejar,
continuando, porém, em pleno vigor as obrigagdes assumidas entre as partes, até a efetiva
liquidagdo dos empréstimos concedidos.

Paragrafo Unico. A partir da data de formalizagédo da rescisao, por qualquer das partes,
ficam suspensas novas contratagdes de crédito.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO DO CONVENIO DE 04-09-2015

Fica rescindindo, nesta data, o Convénio celebrado em 04-09-2015, dando-se as
participes plena e geral quitagao.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

E competente o Foro da Comarca de Farroupilha - RS para dirimir quaisquer litigios
oriundos deste Convénio, com expressa rentlincia a outro qualquer, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, que lido e achado conforme vai assinado pelas partes e por duas
testemunhas.

arroupilha, 12 de novembro de 2019.

,(,B/I AGNQ: DA SILVA TORMES,

Sindicato fdos Servidores  Publicos
Municipais de Farroupilha (SISMUF).

CLAITON GONCALVES,
Prefeito Municipal.

/"_},/-/// ’/’
e
FRANTZ,

Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Farroupilha (SISMUF).

TESTEMUNHAS:

2)

-

CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO AVELINO MAGGIONI
Praga Emancipagao, s/n — CEP 95180-000 - Farroupilha - RS
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pmifarroupilha.domeletronico.com.br

DIARIO OFICIAL

ATOS OFICIAIS DO MUNICIPIO DE FARROUPILHA / RS

' [Edibao n

LICITAGOES

PREGAO PRESENCIAL N° 107/2019
Objeta. Contratagdo de empresa para realizar projeto de reforco
estrutural para a quadra poliesportiva da EMEF Presidente Dulra.
Empresa vencedora: CABRINI SOLUCOES METALICAS LTDA ME.

PREGAO ELETRONICO N° 35/2019

Objete: Conlralago, de pessoa juridica, em consdreio ou ndo, para
presta;ao de servigos de Facilities, nas dreas de vigilancia, limpeza,
cozinha, instalagdo e manutengdo predial e recepgao, incluindo méo
de okbra, uniformes e equipamentos de prolegdo individuais e
coletivos necessarios, com o cbjetivo de garantir a conlinuidade e
disponbilidade dos servigos de forma integrada e conjunla, visando
alender as edificagées publicas do municipio de Farroupilha,

Data da sessao: 28/11/2019, as 14h,

TOMADA DE PREGOS N°® 26/2019
ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS
Objeto: Contratagdo de pessoa juridica, sob regime de empreitada
por prégo global, para a conslrugao de 30 (trinta) cameiras (gavelas)
no Cemnitério Piblico Municipal,
Data da sessdo: 14/11/2019, as 11h.

Maiores informagdes alravés dos telefones (54) 3261.6910 e (54)
3261.6912 ou através do Portal da Transparéncia no sile;
waww. Tzrroupilna.rs.qov.br,

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECISAO FINAL DE PROCESSO ADMINISTRATIVO SANITARIO

Em cumprimento ao disposto no Art. 37 da Lei Federal n°® 6.437, de
20 de agosto de 1877, a Coordenagdo da VigilAncia Sanitaria da
Secrelaria Municipal de Salde, torna publica a (s) seguinte (s)
DECISAO (OES) FINAL (AIS) em Processo (s) Administrativo (s)
Sanitéro (s), registrada (s) na data de 13/11/2019.

AUTUADO: VALDIR KRUGER - HORTIFRUTIGRANJEIRO

DATA DA AUTUACAO: 17/07/2019

CPF/CNPJ: 04.709.326/0001-43

ENDEREGO: RUA MARECHAL DEODORO DA FONSECA, 688 —
BAIRRO DO PARQUE

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANITARIO N°: 04/2019

DATA DA DECISAO 1° JULGAMENTO: 13/11/2019

DISPOSITIVOS LEGAIS TRANSGREDIDOS E TIPIFICA(;AO DA
INFRAGAQ: Art, 10, inciso XXXI da Lei Federal n° 6. 437, de 20 de
agosto de 1977.

PENALIDADE IMPOSTA: ADVERTENCIA. Caso haja nova infragso
desla mesma irreguleridade, os falos lranscritos no processo
administrativo sanitario n® 04/2019 servirdo como agravantes para o
julgamento do devido processo legal.

Data da Publicagdo: 13/11/2019

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITAMENTOS _—

EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITAMENTOS (Lei Federal n®
8.666, de 21.6.1993, art. 61, paragrafo Ginico)

Convénio n® 388/2019; Conveniada: Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Farroupilha (SISMUF). Objelo: aulorizagéo
para concessdo de consignagdes relativas as mensalidades

640

hitp://farroupilha.rs.qgov.br/ |

sindicais, planos odontoldgicos, planos de lelefonia, planos de
farmacia e obrigagées diversas, com averbagdo das prestagdes
decorrentes em folha de pagamento, aos servidores do Municipio de
Farroupilha. Prazo: de 12/11/2019 a 12/11/2024.

DECRETOS

DECRETO N° 6.683, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019.

Abre um crédito suplementar nos lermos do art. 6.9, inc. |, *a" e "¢"
da Lei Municipal n.? 4.481 de 20-12-2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARROUPILHA, RS, no uso das
atribuigoes que Ihe confere a Lei, Decrela:

Ari. 1° E aberto nos termos do ari. 6.°, inciso |, alineas "a" e "¢" da
Lei Municipal n.° 4.481, de 20-12-2018, um crédito adicional, até o
limite de RS 936.898,00 suplementar as dotagdes orgamentérias da
atual Lei de Meios em vigor, a saber:

GABINETE DO PREFEITO

02.01 - UNIDADES SUBORDINADAS AO GABINETE
04.122.0026.2005 - Manutengdo e Desenvolvimento das Atividades
do Gabinete do Prefeito

3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assislenciais -
0001/RecUrso Livre........cveceeecieeccirie e rennenn RS 6.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO

03.01 - UNIDADES SUBORDINADAS A SECRETARIA MUNICIPAL
DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

04.122.0026.2011 - Manutengio e Desenvolvimento das Alividades
da Secrelaria de Gesldo e Desenvalvimento Humano
3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Serwc,‘os de Terceiros - PJ -
0001/Recurso Livre... . ...R$ 2.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

04.01 - UNIDADES SUBORDINADAS A SECRETARIA DE
FINANCAS

04.123.0026.2161 - Manutengio e Desenvolvimento das Atividades
do Departamento de Conlabilidade, Empenho e Tesouraria
3.1.90.08.00.00.00.00 - Outros Beneficios Assistencigis -
0001/RecUrso LiVIe.......cccvvecneccieecisees e RS 4.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO,
INFRAESTRUTURA E TRANSITO

05.01 - UNIDADES SUBORDINADAS A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E TRANSITO
04.122,0014.2025 - Manutengéo e Desenvolvimento das Atividades
da Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Infraestrutura e Transito
3.1.80.08.00.00.00.00 - Oulros Beneficios Assistenciais -
0001/RECUrSO LiVi€. .o sceceeerereveresessseseeeerenn RS 21.000,00

15.451.0014.2030 - Conservagio e Manutencao do Sistema Virio
3.3.80.30.00.00.00.00 - Material de Consumo - 1179/Recurso do
Eslado/Cota — Parte Multa Transito ............cc.cccveennn... RS 15.500,00

15.452.0014.2034 - Manutengao do Sistema de lluminagéo Publica
3.3.90.39.00.00.00.00 - Oulros Servicos de Terceiros - PJ -

1108/Recurso CIP - Cenlnbmgao para Ilumlnagao Publica
g ...R$ 400. 000 00

17.512.0014.1018 - Ampliagao e Tratamento do Sistema de Esgo
Pluvial e Cloacal :

Diario Oficial
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CONVENIO N° 01/2017

Convénio de colaboragdo que entre si celebram o Instituto
de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul — IPERGS

e o Municipio de Farroupilha/RS, para o fim que especifica.

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL - IPERGS, Autarquia de Previdéncia Estadual, com sede nesta
Capital, na Av. Borges de Medeiros, 1945, CNPJ n° 92829100/0001-43, neste ato
representado por seu Diretor-Presidente, Sr. José Alfredo Pezzi Parode, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 1002359031-SSP, inscrito no CPF/MF sob o n°.
217.788.090-49, e, de outro lado, o MUNICiPIO DE FARROUPILHA, com sede a Praga
Emancipagéo, s/n°, em Farroupilha/RS, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Claiton Gongalves, brasileiro, casado, portador do RG n°® 2021424177 e do CPF n°
360.047.820-68, observada a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Municipal n°
4.244/2016 e legislagao pertinente, resolvem celebrar o presente Convénio de colaboragio,

mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Convénio tem por objeto a ampla colaborag&o entre as partes, com vistas a
propiciar atendimento aos usuarios do IPERGS em posto de atendimento instalado junto a

Prefeitura Municipal de Farroupilha/RS.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
2.1 Sao obrigacdes do IPERGS:

a) instalar um posto de atendimento do Instituto junto a Prefeitura Municipal de
Farroupilna/RS, em local por ela designado;

b) instalar os sistemas informatizados e fornecer os formularios padrées necessarios j

Vv

para a prestacao dos referidos servicos;
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c) prestar treinamento ao servidor municipal designado para atendimento dos
usuarios do IPERGS.

2.2 Sao obrigagdes do Municipio:

a) ceder, a titulo gratuito, espaco junto & Prefeitura Municipal de Farroupilha/RS, para

instalacdo de um posto de atendimento do IPERGS;

b) fornecer, pelo periodo aprazado no presente instrumento e as suas custas, os
méveis e equipamentos necessarios para prestagdo dos servicos de interesse dos usuarios

e beneficiarios do IPERGS, bem como o servigo de limpeza do espago cedido;

c) arcar, mensalmente, com os custos relativos a agua, luz e telefone do espaco

destinado ao atendimento dos usuarios e beneficiarios do IPERGS;

d) ceder, com 6nus ao proprio Municipio, servidor (estatutario ou celetista) para atuar
no posto de atendimento do IPERGS junto & Prefeitura Municipal, responsabilizando-se por

toda e qualquer demanda de vinculo empregaticio ou indenizatério eventualmente proposta;

e) custear todas as despesas de deslocamento e estadia do servidor municipal
designado, para fins de treinamento junto a Agéncia Regional do IPERGS em Bento

Gongalves/RS;

f) substituir, no prazo de 30 (trinta) dias, o servidor cedido, quando solicitado pelo

IPERGS, ainda que sem a apresentacédo de justificativa; e

g) atender, através do servidor designado, com urbanidade e presteza os usuarios e

beneficiarios do IPERGS que buscarem atendimento no respectivo posto;

h) garantir o atendimento diario, no referido posto, de segunda a sexta-feira, em

conformidade com os horarios de atendimento da Prefeitura Municipal de Farroupilha/RS.

CLAUSULA TERCEIRA — DO RECURSO FINANCEIRO

3.1 O presente convénio ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros entre as partes

signatarias.

3.2 As despesas decorrentes do presente convénio, de competéncia do IPERGS, correrao a

conta de dotagées orgamentarias proprias. R ———

INSTITUTO DE PREVIDENGIA DO ESTADO BO RIG GRANDE DO 8UL 51 3210-5674
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3.3 As despesas decorrentes do presente convénio, de competéncia do Municipio de
Farroupilha/RS, correrdo a conta de dotacées orgcamentarias proprias.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

4.1 O prazo do presente ajuste & de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes, ou, ainda, da
mesma forma, ser revogado e/ou extinto a qualquer tempo, desde que mediante
comunicagéo a outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1 O presente convénio podera ser rescindido de acordo com os artigos 78, 79 e 80, da Lei
Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DA EFICACIA

6.1 O presente conveénio tera eficacia apos publicacdo da respectiva siimula no Diario Oficial
do Estado.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente Convénio em 03 (trés) vias de

igual teor e forma.
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